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	Nome Cognome
	CINZIA CITRARO

	[bookmark: _gjdgxs]Amministrazione appartenenza
	IO SAN DEMETRIO CORONE

	Ruolo nell’Amministrazione
	DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO

	Luogo Mobilità
	Amsterdam

	Data espletamento
	12-9-2022/17/09/2022

	Tematica
	21st Century Skills for Teachers and Students

	Competenze previste
	- Lavorare per Competenze, tenendo conto, dei Legami, esistenti, tra le varie Aree dell’Apprendimento e le Discipline, senza sottovalutare l’Aspetto Emotivo, come parte sostanziale del Processo di Apprendimento.
- Introdurre una Visione dinamica dell’Apprendimento, aperta al Contesto e non più strutturata sulla centralità delle Discipline, in un coeso Rapporto tra le Esigenze dei Curricula scolastici, le Motivazioni degli Studenti e la necessità di sviluppare, in Loro, le Competenze individuali. 
- Articolare ed Arricchire il Processo di Insegnamento/Apprendimento, prevalentemente, come Esperienza sociale, Competenze di Cittadinanza Europea. 
- Uso di Didattica Partecipata della Classe, stimolante i Processi di «Scelta», di «Condivisione», di «Problem solving», al fine di esercitare le Competenze e di Condividere i Risultati dell’Esperienza scolastica.
- Uso di Attività Pratiche di Coinvolgimento per Progettare Lezioni con Apprendimento, basato su Compiti; su Progetti,  Aula capovolta, Risorse multimediali…
- Uso della, cosiddetta, Didattica della FABULA (Literacy e Complessità)/Pedagogia della Complessità, pensando alle Discipline, attraverso il Principio della Literacy, cioè, attraverso una Competenza, che si esprime nella padronanza degli Strumenti e delle Conoscenze, a co-costruzione del proprio Percorso.
Principi cardine: • Connessione tra macrostoria e microstoria; • Fabula come simulazione del Contesto. 
Condizioni essenziali: • Libertà di azione dei Personaggi; • Valutazione costante dei Comportamenti.

	Competenze assunte
	Lavorare per competenze; TIC; Flipped classroom; PBL.







Report Narrativo discorsivo
sull’Esperienza in Mobilità, segnalando i Punti di Forza ed i Punti di Debolezza, nonché, Ipotesi/Suggerimenti a Miglioramento dell’Esperienza di Mobilità

L’esperienza di mobilità internazionale che abbiamo vissuto ad Amsterdam è stata preceduta da momenti di incontro, organizzazione e riflessione all’interno del gruppo dei docenti dell’IO di San Demetrio C. coinvolti nella mobilità. Il programma Erasmus+ ci ha consentito di vivere un’esperienza che si è rivelata formativa da diversi punti di vista: da una parte abbiamo acquisito o potenziato conoscenze e competenze relative alla didattica durante il corso che si è tenuto presso la scuola Molinos de Viento, dall’altra abbiamo migliorato non solo la conoscenza della lingua inglese ma anche le nostre relazioni sociali, tanto all’interno del nostro gruppo quanto allacciando rapporti con i colleghi conosciuti in loco. 
Il corso si è rivelato interessante e ben strutturato. La docente, Nastajja Canello, era preparata e disponibile. Le lezioni, variegate nell’approccio didattico, si sono svolte ogni giorno dalle 09:00 alle 14:00, sono state ricche di spunti e di discussioni costruttive. Ad ogni modo, erano previste due brevi pause nell’arco della mattinata che hanno alleggerito il nostro percorso di formazione, svoltosi peraltro in lingua inglese, come richiesto dal contesto internazionale. La nostra docente, comunque, fra le altre lingue padroneggiava anche l’italiano, fatto che ci ha permesso di superare agevolmente qualche (breve) momento di impasse linguistica quando si è presentato. I temi che abbiamo affrontato sono stati eterogenei: dall’idea di “motivazione estrinseca” e “motivazione intrinseca”,  a quella di apprendimento attivo e passivo, al PBL, all’uso delle TIC etc.
Abbiamo riscontrato alcuni problemi in merito agli alloggi, soprattutto dal punto di vista igienico, ma, conoscendo Amsterdam, ritengo che si tratti di situazioni diffuse e, purtroppo, “nella media”. L’esperienza vissuta si è rivelata formativa anche dal punto di vista culturale in senso generale poiché abbiamo avuto modo di approfondire la storia dell’arte olandese visitando il “Van Gogh Museum” e il “Rijksmuseum”. Non sono mancati, infine, momenti di aggregazione con i colleghi ungheresi e danesi che ci hanno permesso di confrontarci su temi scolastici e non. 
Concludendo devo dire che consiglierei senz’altro questa esperienza ai colleghi!




San Demetrio Corone, 20 ottobre 2022                                                                                          



 Firma Sottoscrittore
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