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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO S. DEMETRIO CORONE-S. DEMETRIO CORONE
Prot. 0003953 del 06/10/2017
07 (Uscita)#
Ai Docenti dell'lstituto OmniComprensivo interessati
AllI’Albo dell” Istituto OmniComprensivo, con affissione in data 6 ottobre 2017
Agli Atti
SEDE

Oggetto: Bando di Concorso interno a Titoli per Attribuzione Incarico Funzioni Strumentali al P.O.F. e/o Figure
di Supporto alle Aree individuate per I’anno scolastico 2017/2018 - Delibera del Collegio dei Docenti, n.ro 11 del 29
settembre 2017, come in relativo Verbale n.ra2 - con Format Domanda in allegato

VISTO quanto in Deliberazioni degli appositi Organi Collegiali di Istituto, con richiamo specifico in Delibera
del Collegio dei Docenti, n.ro 11 del 29 settembre 2017, come in relativo Verbale n.ro 2, e Delibera del Commissario
Straordinario n.ro 19 del 30 settembre 2017, di cui in Verbale 2/2017,
con la presente, alla data di oggi, & indetto Concorso interno, per I’Assegnazione, nell’anno scolastico 2017/2018,
dellTncarico di Funzioni Strumentale al PTOF (art. 30 del CCNL_Comparto Scuola/2006), in numero di cinque, e, di
relative Figure di Supporto alle Aree, in numero, queste, non superiore a due, per Aree o per quelle giudicate di maggior
complessita. Detti Incarichi di Funzioni Strumentali al POF sono da compensare con una Somma, da definire, in sede di
Contrattazione Integrativa di Istituto, erogabile in unica soluzione e derivante da Finanziamento vincolato e specifico,
mentre, per le altre Figure, gli Importi, spettanti saranno integrate con il FIS, da destinare e/o anche afferibili alle voci per
I’attestazione del Merito Bonus Docenti.

Termine di Scadenza per la Presentazione della Domanda e sua Valutazione con Formalizzazione:
entro le ore 12,00 di mercoledi 18 ottobre 2017 (termine di ricezione all’ufficio protocollo di Istituto), con Valutazione
ipotizzata al entro il 20 dello stesso mese, precisando che la ratifica delle Nomine avverra al primo Collegio utile.

Requisiti per FAmmissione
1. Personale di ruolo (T. L.);
2. Disponibilita Individuale, su richiesta specifica;
3. Disponibilita a partecipare ad Iniziative di Formazione, Seminari, Convegni, Incontri, programmati dal Dirigente
scolastico, relative all’area di competenza.

Modalita di Partecipazione
« Presentazione Domanda con specifica indicazione dell’Area richiesta;
. Presentazione Piano di Lavoro (includente Obiettivi, quantificabili e verificabili; Tempi di realizzazione;
Attivita, coerenti con quelle prioritarie dell’Area di riferimento);
e Presentazione del “Curriculum Vitae et Studiorum™, in formato europeo.

Criteri per I’Istruttoria delle Candidature
1. Disponibilita dichiarata e Richiesta volontaria;
2.  Formazione nel settore dell’Area di Intervento, con  attestazione di Titoli, attraverso “Curriculum Vitae et
Studiorum™, da presentare in formato europeo, valevole quale Autocertificazione;
Valenza del Piano di Lavoro, presentato in relazione alla tipologia dell’Area di Intervento;
Conoscenza della Metodologia della Programmazione e Competenze relazionali ed Informatiche di livello
adeguato al compito;
5. Formazione in Servizio e Competenze in genere, non per forza nell’ambito dell’Area, per cui si richiede Flncarico,
sempre attestata con Autocertificazione nel “Curriculum Vitae et Studiorum”, in formato europeo);
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6. Esperienze pregresse e Continuita di Incarico, nella stessa Istituzione scolastica, anche all’interno degli 00. CC.,
cioe, non necessariamente nello stesso Ambito, onde permettere a Tutti di poter fare esperienze.
In caso di parita di Titoli, precisasi, che la precedenza é a discrezione della Commissione, la quale deve dichiarare la
Motivazione di assegnazione pensata.

Riguardo al Progetto di Lavoro, la Commissione valutera
e Livello di Innovativita del Contenuto nella Proposta;
* Rapporto Costi/Benefici;
* Ricadute per la crescita della Scuola.

Aree di Intervento

1. Area |, relativa alla, eventuale, Revisione in fieri ed Implementazione del /Mano dell’Offerta Formativa di
Istituto, essendo la sua valenza triennale. Ricerca e Formulazione di Strumenti a guida di una univoca Valutazione
delTApprendimento degli Alunni. Preparazione per la Somministrazione delle Prove Invalsi e, relativa, Digitazione
delle stesse sull’apposita Piattaforma del sito Invalsi. Monitoraggio, in vista del RAV c del conscguenziale PdM.
Coordinamento Progettualita, di pertinenza per specifiche Professionalita, a seconda dell’Insegnamento e per
Tematiche.

2. Area |Il.relativa al Supporto per il Lavoro dei Docenti, nel Coordinamento per lo Sviluppo della Didattica, del
Recupero/Potenziamento con, conseguenziale, Attivita, a supporto delle Statistiche di Comunicazione, in Linea con
la Dimensione Europea dell’Educazione: Didattiche Innovative ed Innovazione Tecnologica. Gestione Azioni
Formazione Docenti. Raccordo verticale di Continuita tra i vari Ordini e Gradi di Scuola, componenti I’Istituto
OmniComprensivo di San Demetrio con Orientamento™, a facilitare I’inserimento degli Alunni nel passaggio da
un grado all’altro, in specie, per I’lscrizione alle Scuole Secondarie di Secondo Grado; Coordinamento nella
Trasmissione e Gestione delle Informazioni e delle Documentazioni.

3. Area Ill, relativa alla messa in atto di adeguati Interventi e Servizi per gli Allievi, compresi ed in specie per
quelli in Diversita di Apprendimento. Prevenzione del Disagio scolastico e Metodologie di Inclusione, in
genere, con Coordinamento del Gruppo GIO ed Attestazione delle Riunioni. Gestione dei Rapporti con le
Famiglie e Coordinamento delle Azioni, necessarie all’Effettuazione delle Visite Guidate e dei Viaggi di Istruzione,
nonché, Orientamento*, in Ingresso ed in Uscita dei vari Ordini di Scuola ed Area post Diploma (Secondaria
Superiore), prevalentemente, per la parte attinente ai Bisogni degli Allievi in diversita di Apprendimento.

4. Area IV. relativa alla Gestione delle Visite Guidate e dei Viaggi di Istruzione, con Formalizzazione di tutta la parte
burocratica di Documentazione, dall'Informativa alle Famiglie, alle Attestazioni di Dcresponsabilizzazione...

5. Area V, relativa ai Rapporti con EE. LL. e Territorio, comprese le relazioni con i Paesi Albanofoli, tenuto conto
della specifica del contesto e dell’interazione con il Referente di Area per I’Alternanza. Progettualita per la parte
relativa all'lmplementazione del Liceo Classico, allo scopo della sua sussistenza. Gestione delle Azioni per
I’Alternanza Scuola/Lavoro delle Classi del Triennio liceale, compresa la parte burocratica, a partire da quella
Progettuale. Orientamento*, in Entrata ed in Uscita, in specie per PAmpliamento Offerta Formativa del Liceo
Classico di San Demetrio Corone, ed a facilitare I’inserimento degli Alunni per la frequenza del Ciclo di Studi
Superiori... Coordinamento nella Trasmissione e Gestione delle Informazioni e delle Documentazioni. Area post
Diploma.

Il Dirigente scolastico

(Prof.Ma

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
exart. 3 ¢.2 D.L.gs n. 39/93 con originale agli Atti dell 'Ufficio
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Al Dirigente scolastico

Alla Commissione per I’individuazione delle Funzioni Strumentali
Agli Atti

SEDE

Oggetto: Format Domanda per Richiesta Assegnazione Incarico Funzioni Strumentali al P.O.F. e/o Figure di
Supporto alle Aree individuate per I’anno scolastico 2017/2018 _ area

VISTO quanto in Deliberazioni degli appositi Organi Collegiali di Istituto, con richiamo specifico in Delibera
del Collegio dei Docenti, n.ro 11 del 29 settembre 2017, come in relativo Verbale n.ro 2, e Delibera del Commissario
Straordinario n.ro e Delibera del Commissario Straordinario n.ro 19 del 30 settembre 2017, di cui in Verbale 2/2017;

VISTO il Bando di Selezione, atanto predisposto, indetto con prot. n.ro 3953 del 06/10/2017
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NATO/A @ oo i/ / S F e et
FESIABNTE @ .ooveeeicieiiii e alla via/piazza.......cccocvevveiniiieiiceee CAP..
con stesso domicilio, o, con domicilioa ... , alla a/piazza.....cocovvennireeeee e, CAP

(da indicare, se diverso dalla residenza)
in possesso dei seguenti recapiti:

"(FISS0).vuverieiiiee s N (mobile) — e-Maili.....ccoiiicec

con qualifica di Docente di 0 Scuola dell'Infanzia 0 Scuola Primaria 1 Secondaria di Primo Grado 0  Liceo-

Ginnasio, in servizio presso codesto Istituto OmniComprensivo, in indirizzo indicato, con Incarico a Tempo 1
/ndeterminato e di titolarita, PressSO.....cciivneeierseienenas , per un numero di ore settimanali, pari a .......ccceeerennn ,

CHIEDE
allasS. v,

0 Iattribuzione dell’Incarico della seguente FUNZIONE STRUMENTALE al POF, per I’'anno scolastico 2017/2018

D Trattribuzione dell’Incarico quale FIGURA DI SUPPORTO alla Funzione Strumentale al POF, per I’anno scolastico
2017/2018, area__:

D Jrattribuzione dell’Incarico quale FIGURA DI SUPPORTO alla Funzione Strumentale al POF, per I’anno scolastico
2017/2018, area___, nel caso in cui, lo/la Scrivente non venga individuato/a, quale titolare di Funzione, dando mandato
alla Commissione, eventualmente, anche di individuare altra Area, rispetto a quella segnalata, per tale attribuzione

(dicitura in sintesi)
per la/e seguente/i Motivazione/i:

A tal fine, lo/a Scrivente, essendo in possesso dei Requisiti di accesso al Bando in riferimento, impegnandosi a
permanere, ne\Vistituto, per tutta la durata dell’Incarico (un anno scolastico), in oggetto,

DICHIARA
di:
essere in possesso del seguente Titolo di StUIO....cccciiiiciiiiiciicc e , conseguito presso
....................................... ,nell’anno.....ciiecienen,
essere in possesso dei Pre-requisiti, previsti dal Bando.
essere in possesso dei Titoli, culturali e di qualificazione professionale, indicati nel “Curriculum Vitae et
Studiorum” (con accezione a:
Iniziative di Formazione, soprattutto, quelle piu attinenti alla Funzione richiesta;
Incarichi ricoperti, all’interno e non, dell’Istituto OmniComprensivo;



Realizzazioni dei Progetti e/o delle Esperienze, che hanno permesso di Acquisire Competenze operative e
Conoscenze procedurali, segnalando le piu attinenti alla Funzione richiesta e specificando se come Fruitore o
come Formatore ;

Possesso dei Titoli culturali, oltre a quello di accesso al ruolo di appartenenza;

eventuali altri Titoli, in corso di Acquisizione;

altro significativo per la richiesta in oggetto.

essere in possesso di un 0 basso, I medio, 0 alto livello di Alfabetizzazione Informatico-multimediale.
non avere alcuna Incompatibilita con I’eventuale Attribuzione dell’Incarico richiesto.
non essere in Servizio presso altra Istituzione scolastica, viciniore, per territorialita, allo scrivente Istituto
Omnicomprensivo. Tanto, per I’Incarico della Funzione Strumentale al POF, includente ’ORJENTAMENTO,
che creerebbe, nel caso contrario, secondo la propria deontologia professionale, stridenti situazioni di conflitto di
interessi.

PTQSM

lo Stesso/a si impegna ad assicurare

la propria Disponibilita a Partecipare agli Incontri di Formazione ed Attivita esterne.

la propria Disponibilita a prestare Servizio, in orario anche pomeridiano, per almeno due giorni settimanali ,ed a
collaborare con il Dirigente scolastico.

la Progettazione dettagliata delle Attivita.

la Predisposizione di ogni Azione di divulgazione, compreso lo spazio dedicato sulla Piattaforma della Scuola.

la Predisporre di tutta la Modulistica necessaria.

I’Organizzazione delle Attivita per eventuali fruitori, siano essi Docenti, Alunni e/o Esterni, in rapporto con le
spettanze dell’Area richiesta.

la Rendicontazione e Documentazione di ogni Azioni poste in essere.

di aver Valutato quanto indicato in Compito di Incarico, ritenendone consono il Compenso, previsto, per come
definito.

Il/La Sottoscrittola,

Autorizza I’Istituzione scolastica ad utilizzare i Dati, contenuti nella presente Richiesta, nell’ambito e per i soli
fini, propri e di pertinenza della Materia, secondo il D. l.vo 30 giugno 2003, n.ro 196.
Allega:

a) il proprio BBICurriculum Vita et Studiorum, in formato europeo, con Sottoscrizione di DICHIARAZIONE, resa
ai sensi del DPR, n.ro 445/2000, di veridicita dell’ attestato, consapevole delle normate conseguenze, civili e
penali, in caso di Accertamenti - perseguibili, dall’Amministrazione scrivente, in qualsivoglia Momento - che
rendessero le stesse Attestazioni mendaci.

b)

c)

d)

e) altro, ritenuto utile alla valutazione per I’Attribuzione di Incarico

In fede
San Demetrio Corone, / /201 Firma,
Visto, si Assume la presente Domanda di Richiesta, nella stessa data di assunzione al
prot. interno, n.ro - / del ! / 201

Il Dirigente scolastico

(Prof,ssa ftrirguZ 1)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
exart. 3¢.2 D.L.gsn. 39/93 con originale agli Atti del! 'Ufficio
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