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Prot. n. ro 1427                                    San Demetrio Corone, 20/ 3/ 2018 

 
 

Agli Alunni delle Classi del Secondo Biennio, sez. interessate A e B, indirizzo Liceo Classico 

Ai Genitori degli Alunni coinvolti, sopra detti 

Ai Referenti di Funzione, ai Tutor, ai Docenti di Classe ed gli Atti istituzionali Progettualità ASL, anno scolastico 

2017/2018 

SEDE 

 

Oggetto: Comunicazione Avvio Attività Progettualità in Alternanza Scuola/Lavoro, anno scolastico 2017/2018 

 

Tipologia/Titolo del Progetto: “… l’Oltre l’aula, in Contesti del Fare…” 

 

Con la presente, si  

COMUNICA 

che 

gli Alunni in indirizzo detti 

normalmente iscritti e frequentanti il secondo biennio del Liceo Classico di San Demetrio Corone, come, regolarmente,  

Deliberato, dagli Organi Collegiali di Istituto (Delibera del Collegio dei Docenti, n.ro 30/2017, come in Verbale III del 28 

novembre 2017; Delibera di Ratifica ed Approvazione del Commissario Straordinario, n.ro 40/2017, come in Verbale IV 

del 2 febbraio 2017.) e dai Consigli di Classe, svoltisi, parteciperà, nel corrente anno scolastico, 2017/2018, al Percorso 

Formativo Progettuale in ALTERNANZA SCUOLA LAVORO, Modalità di Apprendimento, con riferimento all’ultima 

sistematizzazione, normata dalla Legge n.ro  107/2015, nei commi dal 33 al 44 dell’unico articolo. 

Gli Studenti effettueranno un Percorso Formativo, secondo la Calendarizzazione, di  “Scuola in ASL”. Un’Esperienza 

particolarmente significativa, che consente di approfondire ed ampliare la preparazione scolastica, confrontandola con 

quella del Mondo del Lavoro. 

L’Azione didattica, di cui trattasi,  

VISTO la Delibera del Collegio dei Docenti, “… POF/PTOF … di Istituto”, n.ro 28/2017, come in Verbale III del 28 

novembre 2017, con ratifica di pari oggetto, del Commissario Straordinario di Istituto, resa in Delibera n.ro 32/2017, come 

in Verbale IV del 15 dicembre 2017; 

VISTO la Delibera del Collegio dei Docenti, “a Contrarre del Dirigente scolastico, Assenso e Stipula… Convenzioni, …., 

che prevedano la Partecipazione di  Allievi in Percorsi dell’extra Scuola e Curricolo”, n.ro 21/2017, come in Verbale II 

del 12 settembre 2017, con ratifica di pari oggetto, del  Commissario Straordinario di Istituto, resa in Delibera n.ro 2/2017, 

come in Verbale I del 12 settembre 2017, per quanto concerne le Attività negoziali, al Percorso afferente, prima fra tutto le 

Convenzioni, necessarie, 

si svolgerà nei seguenti Periodi: 

con avvio, a partire  dal 21 Marzo  2018 e non oltre il 31 Agosto 2018 

I Percorsi individuati, tenuto conto dell’indirizzo di Studi e della Territorialità di riferimento, per una contestualizzazione, 

dovuta, saranno inseriti nei: 

 
Temi della Conservazione dei Beni, Ambientali, Archeologico-museali e librari 

 
I Moduli afferenti al Percorso generale -  co-progettati dal/i  Tutor scolastico/i e dai Tutor e/o Referenti esterni (Enti, 

Associazioni, …), se presenti, in rappresentanza della Struttura o, ancora, dall’Esperto Esterno, qualora  Nominato, per 
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condividere Obiettivi specifici, da perseguire, Criteri di Verifica e di Valutazione delle Competenze acquisite - sono i 

seguenti: 

a) Percorso di Avvio della  Modalità di ASL, anno scolastico 2017/2018, in contesti diversi, come appresso 

indicato, volti all’Informativa e Formazione sulla Sicurezza, nei Luoghi di Lavoro, in generale ed in particolare 

per le Modalità selezionate, ovvero, per gli Ambienti, in cui si svolge l’ASL.  

>  Tutor di Percorso, prof. A. Pagliaro, RSPP di Istituto. // Ore previste max 20 ad anno scolastico. 

        In questo Modulo di Avvio sono incluse: 

- Azioni di Orientamento, sul Territorio prossimo, in Open day, di Presentazione e Co-Progettazione del’Offerta 

Didattica della propria Scuola, che vede ogni Allievo, peer tutor degli Allievi, potenzialmente,  in Ingresso al 

Liceo, per l’anno a venire, 2018/2019.   

> Tutor, proff.ri  G. Garofalo ed A. Denapoli, su Nomina del Dirigente, per Funzione Strumentale rivestita. 

- Azioni di Orientamento, in uscita, per guidare gli Allievi ad un Orientamento di Crescita e Formazione personale, 

il più consono possibile, rispetto alle proprie potenzialità. 

 > Tutor, proff.ri  G. Garofalo ed A. Denapoli, su Nomina del Dirigente, per Funzione Strumentale rivestita. 

b) Percorsi  Intermedi di Svolgimento dell’ASL, con Azioni e Proposte dal contesto Territorio, con Convenzioni 

formalizzate e Progetti mirati, per una connessione sempre più propositiva, efficace ed efficiente, da realizzare, 

attraverso: 

 I Modulo_ “Alla scoperta  delle Riserve Naturali”, svolgentesi, presso le Riserve Naturalistiche del Lago di  

Tarsia  e della Foce del Fiume Crati, nei mercoledì del 21 marzo; 11 e 18 aprile 2018, in tipologia mista di 

connessione tra azioni curricolari ed extra curricolari/Stage, prevedendo una fase di Restituzione esperienziale,  

in Aula. 

 > Tutor, prof.ssa A. Denapoli, su Nomina del Dirigente, per Funzione Strumentale rivestita. // Ore previste max 15 ad 

anno scolastico. 

 II Modulo_Archeologico, “Alla scoperta  del Patrimonio Arecheologico”, a Sibari, per la riscoperta del 

Patrimonio archeologico e guida alla catalogazione museale, da concordare come periodo di svolgimento.  

> Tutor interno, prof.ssa S. Ferraro, su Nomina del Dirigente, per Curricolo e Servizio. // Ore previste max 15 ad 

anno scolastico. 

c) Modulo Trasversale_“Bibliotechiamoci. Alla scoperta  del Patrimonio Arecheologico” , a Scuola, 

nell’ambito della Tutela del  Patrimonio Librario locale, inteso come  Modulo trasversale di Tirocinio, in  

Periodo da calendarizzare, per il Recupero e la Catalogazione della Biblioteca del Liceo, finalizzato alla  

formazione di  Competenze di Archivistica e Catalogazione. 

 > Individuati con procedura di Avviso, reso trasparente e pubblico, Tutor, prof.ssa T. Zaccaro ed Esperto esterno, 

dott.ssa F. Solano. // Ore previste max 30 ad anno scolastico. 

d) Percorso di  Stage all’estero, su Finanziamento, chiesto ed ottenuto, dall’Istituzione scolastica, su Fondi 

della Comunità Europea, da svolgersi a Struga, in Macedonia, in periodo extracurricolare, con previsione da 

giugno a luglio, per un totale di numero 21 giorni e per un computo totale di ore 50 circa… Il Percorso è volto 

alla riscoperta della Lingua Albanese, con impostazioni di Azioni illustrative e di marketing territoriale.  

>  Tutor interno, prof. G. Liguori, su nomina del Dirigente scolastico, per Curricolo e Servizio,  in qualità di docente di 

Albanese dell’Istituto. // Ore previste circa 50. 

Percorsi individuali, diversi da quelli  istituzionali, su proposta della Famiglia, da concordare per numero di ore e 

Modalità di Svolgimento.  

>Tutor interno, da individuare in base ai Progetti presentati. // Ore previste max da calcolare in situazione. 

Precisasi, che le Informazioni, circa i Moduli ed i Riferimenti dei Tutors, potrebbero essere passibili di cambiamenti o 

revisioni, per cause manifeste che si rendessero evidenti. 

Per quanto, invece, concerne, i Nominativi di eventuali altri  Enti, Associazioni o altro, compresi Studi professionali, in 

cui saranno inseriti gli Alunni, verranno comunicati, qualora disponibili.  

Stesso dicasi in relazione al computo delle ore complessive, per Alunno/a e per  anno scolastico ed a triennio conclusivo di 

Studio,  su una modulazione oraria,  in base ai  Percorsi,  che tengano conto delle  ore, già, effettuate, per cui i Referenti 

provvederanno a stilare un Piano di Effettuazione specifico, pensando a circa settanta ore annuale per Alunno/a.  

Si precisa, al riguardo, come in punto f),  che le Famiglie, nonché, gli Alunni, possono concorrere 

nell’individuazione delle Strutture ospitanti, verificandone la Disponibilità, preferibilmente, vicine ai Luoghi di 

residenza degli Studenti stessi, al fine di ridurre al minimo i Trasferimenti quotidiani e, di conseguenza, i Disagi. 

Assunti gli eventuali suggerimenti delle Famiglia, il Tutor scolastico, in rappresentanza dell’Amministrazione 

scolastica,  verificherà la Fattibilità e la Congruità del Percorso in tali Strutture, rispetto al Piano . 

L’Esperienza, di cui all’oggetto, sarà valutata nelle varie Discipline coinvolte, come Attività didattica, a tutti gli effetti, e 

sarà oggetto di Attribuzione di Crediti, in sede di Scrutinio finale, oltre che condizione imprescindibile per l’Ammissione 

agli Esami di Stato. 

 

FINALITA’ ED OBIETTIVI DEL PROGETTO IN ALTERNANZA SCUOLA/LAVORO, oltre alla resa legale del 

Percorso di Studi: 

- Integrare le Conoscenze teoriche con quelle pratiche, così come prevedono le Disposizioni legislative. 

- Centralizzare, nella logica progettuale ed organizzativa, lo/a Studente/ssa e la promozione delle sue Conoscenze, 

Competenze ed Abilità, attraverso il confronto diretto nell’Operatività e nella Realtà . 
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- Realizzare un Percorso, finalizzato allo sviluppo del capitale culturale degli Studenti ed alla sua realizzazione,  in 

termini di capitale sociale, aperto al dialogo con il tessuto produttivo del Territorio. 

L’Istituto si è impegnato a: 

 Ricercare  Enti, Strutture, connesse al Percorso di Studi liceale,  che consentano  all’Allievo/a di: 

o Conoscere la realtà lavorativa; 

o Applicare praticamente i contenuti,  appresi nelle lezioni teoriche d’aula; 

o Esprimere le proprie Capacità professionali; 

o Orientarsi nelle scelte di Studio e/o professionali. 

 Chiedere all’Ente … Struttura la presenza di un Tutor in sua Rappresentanza, Esperto del Settore, o Esperto 

esterno, che segua l’Allievo/a, durante il Percorso Formativo. 

 Fornire un Tutor scolastico, che abbia il compito di Facilitare i Processi di Apprendimento dell’Allievo/a e di 

Collaborare con il Tutor/Esperto esterno,  nella conduzione delle Attività, previste nella Progettualità in oggetto. 

o Conoscere la realtà lavorativa e/o di Applicazione delle Conoscenze apprese; 

o Applicare praticamente i Contenuti,  appresi nelle Lezioni teoriche d’aula; 

o Esprimere le proprie Capacità, apprese con lo Studio, in contesti professionali; 

o Orientarsi nelle scelte e/o professionali. 

 

L’/Gli Ente/Struttura,  con la/e quale/i è/sono  stata/i  stipulata/e Convenzione/i,  per lo Stage formativo, sono quelli di 

riferimento, come detto in corpo della presente Informativa, e per dette Convenzioni, formalizzate, secondo Norma,  il 

riferimento è agli Atti istituzionali. 

Per qualsiasi Comunicazione, ulteriori Chiarimenti e/o eventuali altre Esigenze o Problemi, che dovessero sopraggiungere, 

l’/gli Allievo/i  potranno  rivolgersi ai Referenti d’Istituto del Progetto Alternanza, proff.ri Giuseppe Garofalo e 

AnnaMaria Denapoli, cotitolari di Funzione in ASL, o ai Tutors individuati e sopra detti. 

 Infine, si notifica, che, riguardo ogni Atto burocratico, inerente  Autorizzazioni, Liberatorie ed altro,  specifico, 

per Modulo ed ad Alunno/a, si dispone la Modulistica usuale dei Viaggi, Visite, Uscite didattiche di Istituto, 

referente, prof.ssa T. J. Taranto, funzione Strumentale.  

                                                                             

                                                                                                                                      Il Dirigente scolastico  

                                                                                                                              _________________________                                                                                                                       
 

                                                                                                                                (Prof.ssa Concetta Smeriglio)    
 

                                                                                                                                                              

 

Per Presa Visione, il genitore ______________________________ 

 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

Tagliando da riportare firmato dal Genitore , entro il ___/___/_____ al Tutor scolastico 

 

 

Il/La/ sottoscritto/a _____________________    ____________________________________, genitore  

 

dell’alunno/a ___________________________    ________________________ 

 

frequentante, per l’anno scolastico 2017/2018, la classe _______, sez. _____, indirizzo Liceo Classico,  dell’Istituto 

OmniComprensivo di San Demetrio Corone 

DICHIARA 

 

di aver Preso Visione della  Comunicazione, inerente il Percorso di Scuola,a. s. 2017, 2018, attuazione di Modalità 

formativa in ASL, “Alternanza Scuola/Lavoro”emessa con prot. n.ro 1427 del 20 marzo 2018,  condividendola ed 

Autorizzandola. 
 Spazio riservato alle  Famiglie che scelgono un Percorso diverso da quello scolastico, per la valutazione della Scuola 

DESCRIZIONE PERCORSO 

 

 

 
 

 

 

SEDE SVOLGIMENTO (Struttura ed 

ubicazione) 
 

ORE DA SVOLGERE 

 (previste) 
 

                                         

  VISTO, Il Dirigente scolastico, Prof.ssa Concetta Smeriglio__________________ 


