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Prot. n. ro 4222 San Demetrio Corone, 26/ 09/2018

Al Sito WEB
Agli Atti istituzionali
SEDE

Oggetto: AVVISO PUBBLICO per Procedura di Reperimento di e numero due (leggasi 2) Assistente
all’Autonomia (Assistente Educativo) e numero un (leggasi 1) Assistente all’Autonomia (Educatore
Professionale), per “Servizio di Assistenza all’Autonomia ed alla Comunicazione”, volto ad Alunni in
diversita di Apprendimento dell’Istituto OmniComprensivo di Stato di San Demetrio Corone, come da
Disposizione del Presidente alla Provincia, Settore Pari Opportunita Politiche Sociali, prot. n.ro 39963 del
03 settembre 2018

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’art. 42 del DPR n.ro 616/1977 e ’art. 13 della Legge n. 104/1992, sull’Obbligo, per gli Enti Locali, di
fornire all’interno di tutte le Scuole, di ogni ordine e grado 1’ Assistenza per 1’ Autonomia e la Comunicazione
personale degli Alunni con handicap fisici o sensoriali;
VISTO il POF/PTOF, deliberato dal Collegio dei Docenti e del Commissario Straordinario, nella Sedute,
rispettivamente del 14/09/2018 e del 21/09/2018, Delibere n.ri 26 e 15 come da appositi Verbali, n.ri 2;
VISTO I’emergenza ed il bisogno, resosi, all’interno dell’ Amministrazione scrivente, in relazione alla
necessita in oggetto, come da pregressa Richiesta, da parte dell’Istituzione scrivente, emessa all’indirizzo della
Provincia di Cosenza, da cui la Disposizione presidente Provincia, prot. n.ro 3236 del 18 ottobre 2017, di
dover Provvedere alla Selezione di numero un (leggasi 1) Assistente all’Autonomia (Educatore Professionale)
e numero due (leggasi 2) Assistente all’ Autonomia (Assistente Educativo), per “Servizio di Assistenza
all’ Autonomia ed alla Comunicazione”, volto ad Alunni in diversita di Apprendimento dell’Istituto
OmniComprensivo di Stato di San Demetrio Corone;
VISTO il D. i. n.ro 44 del 1° febbraio 2001,
VISTO il Regolamento dell’ Amministrazione scolastica scrivente per la Disciplina, inerente il Conferimento,
per Contratto, degli Incarichi,

INDICE

Procedura per la Selezione di numero un (leggasi 1) Assistente all’Autonomia (Educatore Professionale) e
numero due (leggasi 2) Assistente all’Autonomia (Assistente Educativo), per “Servizio di Assistenza
all’Autonomia ed alla Comunicazione”, volto ad Alunni in diversita di Apprendimento dell’Istituto
OmniComprensivo di Stato di San Demetrio Corone, cui volgere Incarico su Contratto di Prestazione d’Opera
Occasionale, previa Valutazione comparativa, in base ai Risultati attesi, da svolgere a cura
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dell’ Amministrazione scrivente.

PTQSM

si danno le seguenti Informative.

1_ Organizzazione e Retribuzione dell’Incarico:

Le Figure, per le Quali € Indetto detto Avviso di Selezione, su Manifestazione Interessi e previa Valutazione
dei Curricola, presentati, in Allegato alla Domanda, da inoltrare, a seguito Awviso, in oggetto, dovranno riferirsi
alla seguente analitica:

Incarico/chi Periodo Incarico | Ore settimanali | Ore mensili | Retribuzion | Somma
e Ammessa
Profilo A)
Assistente Autonomia| Previsione dal 12,85 € ad | Max 3.084,00 €
di base/ Assistente| 9g/10/2018 al 6 ore 24 ora
Educativo
Profilo B) 22/12/2018
Assistente 25,00 € ad | Max 3.000,00 €
Autonomia/
Educatore ora
Professionale
Totale 6.084,00 €
oneri fiscali
compresi

A tal fine, si disporra la Retribuzione indicata, comprensiva degli Oneri riflessi. Compenso spettante, quello
predetto, che verra corrisposto, mensilmente, al Termine delle Attivita, e/o, successivamente, all’effettiva
erogazione dei finanziamenti, per le ore effettivamente prestate, in quanto la Somma, ammessa é subordinata
alla citata contabilizzazione.

Precisasi, comunque, che ’erogazione del Servizio ¢ legata all’effettiva presenza a Scuola dell’Alunno con
disabilita. In caso di assenza dell’Allievo, I’Operatore non ¢ autorizzato a rimanere a Scuola, né¢ a svolgere la
propria Attivita al domicilio dello studente, e pud disporsi Mutamento di assegnazione Plesso e/o di Alunno.
Orari e Calendari precisi saranno forniti, in sede di Stipula del Contratto. Eventuali Chiarimenti possono essere
richiesti all’ Amministrazione scolastica, 1 cui riferimenti sono all’Intestazione.

2_ Compiti richiesti
Fornire, su disposizione del Dirigente scolastico, e dietro assegnazione di Fondi, finalizzati, da parte degli EE. LL.
A) Assistenza specialistica, da svolgersi, sia all’interno, che all’esterno della Scuola: assistenza materiale e
cura dell’igiene personale, ausilio, in entrata ed wuscita, dalle aree esterne alle strutture
scolastiche, ecc. .. diretta all’/gli Alunno/i assegnato/i, in condizioni di svantaggio fisico e/o psichico
nelle attivita quotidiane, su disposizione del Dirigente scolastico, e dietro assegnazione di Fondi,
finalizzati, da parte dell’Ente Locale
B) mediare e rendere agevole la Comunicazione, 1’Apprendimento, I’Integrazione e la Relazione,
ponendosi come tramite tra lo Studente disabile (disabilita fisica, psichica o sensoriale), la sua
Famiglia, la Scuola, la Classe ed i Servizi territoriali specialistici.
Lo scopo principale, per entrambi i Profili - quello di base A) e quello di Educatore B) - € quello di favorire
I’Integrazione e la Partecipazione alle Attivita scolastiche, I’ Interazione, all’interno dell’ Ambiente, scolastico,
sociale e culturale, supportando il Disabile, in un’ottica di continua sinergia con i Docenti, la Famiglia ed il
Contesto sociale.

3_Modalita e Termini per la Presentazione della Domanda

Gli Interessati possono produrre Domanda, per uno o per entrambi i Profili, di cui al presente Awviso,
accompagnata dalla fotocopia di un Documento di Riconoscimento, in corso di validita, unitamente al
Curriculum Vitae et Studiorum, compilato nel Formato Europeo, che dovra pervenire al protocollo di questa
Amministrazione scolastica, entro le ore 13:00 del 01 ottobre 2018, tramite consegna a mano o raccomandata




(non fa fede il timbro postale per I’eventuale data d’invio) o inviata, tramite posta elettronica, certificata al
seguente indirizzo: cspc060008@pec.istruzione.it
Per la Partecipazione al presente Avviso, gli Aspiranti devono possedere, alla data di scadenza, i seguenti Requisiti:

a) Condizioni
—-TEssere Cittadino italiano;

—IEssere Cittadino di altro Stato, membro dell’Unione Europea, ma anche di Comunita albanofole, tenuto
conto del contesto;

—_1Godere dei Diritti civili e

—Jpolitici; Non avere meno di

~ Jdiciotto/18 anni;

~-/Non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso;

Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego, presso una Pubblica Amministrazione ¢ non essere
stato dichiarato decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127 comma I lett. D), del D.P.R.
10/01/1957, n. 3, per averlo conseguito, mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

— 1Essere in possesso dei seguenti Titoli:

» Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado, preferibilmente di idoneo indirizzo;

= Solo in assenza di domande di Personale, privo del suddetto titolo, si procedera all’esame di domande di
Personale, che non abbia un Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado;

» Solo in assenza di domande di Personale, che non abbia un Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado,
e valutabile un Diploma di Scuola Secondaria di Primo Grado e cosi via.

b) Preferenze
» Essere residente nei Comuni di pertinenza dell’Istituto OmniComprensivo di San Demetrio Corone (San
Demetrio Corone, San Cosmo Albanese, San Giorgio Albanese, Santa Sofia d’Epiro ¢ Vaccarizzo Albanese),
nonché, nella Provincia di Cosenza e nella Regione Calabria, per la Tipologia di Finanziamento;
Esperienze lavorative, preferenzialmente, attinenti al settore per il quale si concorre e certificate.

¢) Titoli valutabili:
Quale Requisito di Ammissione, sono richiesti i seguenti Titoli di Studio:
- per il profilo A) Assistente di base, Assistente Educativo:
Operatori Sanitari (OSS), con Diploma di Scuola Superiore o Titoli equipollenti con il Requisito minimo del
Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado, preferibilmente, completato da Corso professionalizzante.
- per il profilo B) Educatore Professionale:
Diploma di Laurea in Ambito psicologico e pedagogico, in Scienze della Formazione
Primaria/dell’ Educazione/in Scienze Motorie, preferibilmente, con Piano di Studi e/o successivo Corso
professionalizzante,
Saranno, altresi, valutati:
« Corsi di Aggiornamento / Formazione nel settore di riferimento;
« Corsi di Qualifica per Assistente di base e/o affini;
« Servizio prestato, presso Istituti scolastici, in qualita di Assistente alla Persona, con un punteggio, per ogni
anno, di Attivita;
= Altro Diploma e/o Laurea specifica;
= Corsi post Laurea specifici;
= Master o Perfezionamento nel settore di riferimento.

d) Griglia di Valutazione dei Titoli culturali

TITOLO CULTURALE PUNT Note
oltre al Titolo di Studio di Ammissione, per un minimo di |
punti 12

Seconda Laurea di durata pari o superiore a quella di accesso

Dottorato di Ricerca in discipline affini

Qualifica di Operatore dei servizi sociali

N[N W U1

Altro ...
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TITOLO SERVIZIO PUNT Note
I

Servizio d’Insegnament prestato in qualita di docente di 1 Max punti 12 per
sostegn o per ogni mese o frazione di| anno scolastico
Y almeno sedici giorni

Servizio prestato in qualita di assistente educativo

e) Allegati
Pregasi di Utilizzare solo la Modulistica, allegata,
composta da: Allegato 1 _Istanza di Partecipazione;
Allegato 2_Scheda AutoValutazione Titoli;
Allegato 3_Format Curriculum Vitae et Studiorum, in Formato
Europeo. Da Allegare una Copia di un Documento di Identita, in
corso di Validita

4 Criteri di Formulazione della Graduatoria

Alla ricezione delle Domande, seguira la valutazione, da parte dell’ Amministrazione scrivente, che ne curera
I’Istruttoria ed, a parita di punteggio, fara valere 1’ordine di Graduatoria sara stabilito, in base alla minore
anzianita anagrafica.

Al termine della Valutazione, la Graduatoria definita, per ciascun Profilo, sara affissa all’ Albo dell’Istituto e sul sito
web:

www.iosandemetrio.gov.it, con valore di Notifica agli Interessati.

Le Graduatorie, di cui sopra, cui I’Istituto potra ricorrere, a seconda delle specifiche esigenze di Assistenza,
sia in fase iniziale, sia nel corso dell’anno scolastico, entro il cui Termine ne ¢ fissata la Validita, salvo diverse
Disposizioni.

L’ Amministrazione si riserva di richiedere, all’atto dell’attribuzione dell’Incarico, la relativa certificazione.

5 Tutela Privacy

I Dati Personali, dei quali I’Istituto scrivente assumera contezza, a seguito e per il presente Bando, verranno
Trattati nel rispetto del D. Lgs 30 giugno 2003 n.ro 196, successive Modifiche ed Integrazioni. Pur tuttavia, gli
Istanti, dovranno esprimere il proprio Consenso al Trattamento dei propri Dati Personali, in sede di
Presentazione delle Domande di Partecipazione, pena la non Ammissione alle Selezioni.

6_ Norme finali

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente

AVVISO, o parte di esso, qualora se ne ravvisassero la necessita e 1’opportunita per ragioni di pubblico
interesse.

11 Dirigente scolastico si riserva di revocare 1’Incarico, qualora, dai controlli effettuati, risultassero
Dichiarazioni mendaci o per il mancato rispetto degli obblighi di servizio.

Per quanto non previsto nel presente Avviso, si rimanda alla Normativa, vigente sul Territorio nazionale.

11 presente Avviso, ¢ pubblicato, mediante affissione all’Albo, cartaceo ed all’Albo del Sito web dell’Istituto,
ed € comunicato all’'USR per la Calabria, al Comune di San Demetrio Corone, alla Provincia di Cosenza,
nonché, a tutte le Scuole della Provincia, tramite Intranet.

Il Dirigente scolastico

(Prof.ssa Concetta

Smeriglio)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art. 3 ¢.2 D.L.gs n. 39/93 con originale agli Atti
dell’Ufficio
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Allegato 1 - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Al dirigente scolastico, prof.ssa Concetta Smeriglio
Istituto OmniComprensivo di San Demetrio Corone (Cs)

Oggetto: ISTANZA PARTECIPAZIONE AVVISO PUBBLICO per Procedura di Reperimento di e numero due
(leggasi 2) Assistente all’Autonomia (Assistente Educativo) e numero un (leggasi 1) Assistente all’Autonomia
(Educatore Professionale) , per “Servizio di Assistenza all’Autonomia ed alla Comunicazione”, volto ad Alunni in
diversita di Apprendimento dell’Istituto OmniComprensivo di Stato di San Demetrio Corone, come da
Disposizione del Presidente alla Provincia, Settore Pari Opportunita Politiche Sociali, prot. n.ro 39963 del
03/09/2018

Il/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

COMUNE DI RES.ZA

PROVINCIA

VIA/PIAZZA/CORSO N.

CAP

TELEFONO

E-MAIL

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO

TITOLO DI STUDIO

] LAUREA (SPECIFICARE)

CHIEDE




di essere Ammesso/a alla Procedura di Selezione, di cui all’oggetto, e di essere inserito/a nella Graduatoria di:

[] Assistente all’Autonomia (Assistente Educativo)

[] Assistente all’Autonomia (Educatore Professionale)

A tal fine, valendosi delle Disposizioni, di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle Sanzioni, stabilite
per le false Attestazioni e mendaci Dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali, in materia, e Preso
Atto delle Tematiche proposte, nei Percorsi Formativi,

DICHIARA
sotto la propria personale Responsabilita di:
—1Essere residente nel Comune di , L] nella Provincia di Cosenza, [_] nella Regione Calabria;
—JEssere Cittadino italiano;
— JEssere Cittadino di altro Stato, membro dell’Unione Europea, ma anche di Comunita albanofole, tenuto conto del
contesto;
—_1Godere dei Diritti civili e politici;
—_INon avere meno di diciotto/18 anni;
—JNon avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso;
—_INon essere stato destituito o dispensato dall’impiego, presso una Pubblica Amministrazione e non essere stato
dichiarato decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127 comma I lett. D), del D.P.R. 10/01/1957, n. 3, per averlo
conseguito, mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;
—JEssere in possesso dei seguenti Titoli Culturali e di Servizio:

TITOO CULTURALE PUNTI Note
oltre al Titolo di Studio di Ammissione, per un minimo di punti 12
Seconda Laurea di durata pari o superiore a quella di accesso 5
Dottorato di Ricerca in discipline affini 3
Qualifica di Operatore dei servizi sociali 2
Altro ... 2
TITOLO SERVIZIO PUNTI Note

Servizio d’Insegnamento prestato in qualita di docente di 1 Max punti 12 per
sostegno per ogni mese o frazione di anno scolastico
Servizio prestato in qualita di assistente educativo almeno sedici giorni

Elegge, come domicilio, per le Comunicazioni, relative alla Selezione:

[] La propria Residenza
] Altro Domicilio:

Il/La Sottoscritto/a,
con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. n. 196/2003, di seguito indicato, come “Codice Privacy”, e
successive Modificazioni ed Integrazioni,

AUTORIZZA

I’Istituto OmniComprensivo di San Demetrio Corone al Trattamento, anche con 1’ausilio di mezzi informatici e telematici,
dei Dati Personali, forniti dal/la Sottoscritto/a.

Lo/La Stesso/a prende, inoltre, atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, Titolare del Trattamento dei Dati & I’Istituto,
sopra citato, e che il/la Sottoscritto/a potra esercitare, in qualunque momento, tutti i Diritti di Accesso, ai propri Dati
Personali, previsti, dall’art. 7 del “Codice Privacy”, ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, ed il Diritto di
Ottenere la conferma dell’Esistenza degli stessi, Conoscerne il Contenuto, le Finalita e le Modalita di Trattamento,
Verificarne 1’esattezza, richiedere, eventuali, Integrazioni, Modifiche e/o la Cancellazione, nonché, 1’Opposizione al
Trattamento degli stessi.

Data, / /2018 Firma




Allegato 2 - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Procedura di Reperimento di e numero due (leggasi 2) Assistente all’Autonomia (Assistente Educativo) e numero
un (leggasi 1) Assistente all’Autonomia (Educatore Professionale), per “Servizio di Assistenza all’Autonomia ed
alla Comunicazione”, volto ad Alunni in diversita di Apprendimento dell’Istituto OmniComprensivo di Stato di
San Demetrio Corone, come da Disposizione del Presidente alla Provincia, Settore Pari Opportunita Politiche

Sociali, prot. n.ro 39963 del 03/09/2018

TITOLO CULTURALE PUNTI Note | Punteggio acura | Punteggio a cura
oltre al Titolo di Studio di Ammissione, per un minimo di del Candidato dell’ Amministrazio
punti 12 ne
Seconda Laurea di durata pari o superiore a 5
quella di accesso
Dottorato di Ricerca in discipline affini 3
Qualifica di Operatore dei servizi sociali 2
Altro ... 2

TITOLO SERVIZIO PUNTI Note
Servizio d’Insegnamento prestato in qualita di 1 Max punti
docente di sostegno per ogni meseo | 12 per
Servizio prestato in qualita di assistente frazione di | anno
educativo almeno  sedici | scolastico

giorni




* X x

*
* *
* *

* x K

Curriculum Vitae europeo

|1 | INFORMAZIONI PERSONALI

SIG/SIG.RA

COGNOME -NOME

ALTRI NOMI

NAZIONALITA’

DATA DI NASCITA

2 |INDIRIZZO PER LA CORRISPONDENZA

INDIRIZZO
POSTALE

TELEFONO

FAX

POSTA
ELETTRONICA

|3 [ISTRUZIONE,FORMAZIONE E QUALIFICHE

Voglia fornire informazioni sulla sua istruzione e formazione,ivi compresi i dettagli di

-Ogni scuola secondaria ,istituto universitario o d ’istruzione superiore frequentati e di qualsiasi altro corso
intrapreso d “istruzione e/o di formazione (compresa | “istruzione aperta e a distanza)

-Ogni qualifica d “istruzione o professionale,certificato o diploma conseguiti,ivi compresi,se conosciuti,i
particolari

del suo livello nel sistema in cui é stato rilasciato




Date da/a

Nome e tipo di istituto di
istruzione e formazione

Argomenti principali e/o
relative capacita professionali

Titolo della qualifica rilasciata
e

(se del caso ) livello nel
sistema nazionale

Nome dellOrganismo
che ha rilasciato il
certificato,diploma

|4 |ESPERIENZE DI LAVORO

| Voglia elencare le posizioni occupate,a cominciare dall’ ultima

Date da/a

Nome e indirizzo
del
datore di lavoro

Tipo di attivita,
settore,
ramo,industria

Occupazione o
posizione
Nell’
organizzazione

Principali
responsabilita di
Lavoro

| |

|5 |CONOSCENZE LINGUISTICHE

| Lingua madre

Altre lingue (indichi il suo livello di conoscenza della lingua utilizzando la seguente chiave:
1 =eccellente,2 =buona,3 =basilare,4 =scarsa )

| Altre lingue

| Letto

| Scritto

| Compreso

| Parlato

|6 |[ABILITA ’ E CONOSCENZE SUPPLEMENTARI

esempio

che non

sono coperte da alcuno certificato o diploma* formale.

Voglia elencare le abilita acquisite al di fuori dell ’istruzione scolastica e dei programmi di formazione,per

quelle sviluppate attraverso le esperienze di lavoro,la vita di famiglia,le attivita del tempo libero o altrove,e

(lavoro,famiglia,ruolo)

Le spieghi e le illustri elencando il luogo e il contesto in cui sono state acquisite e sviluppate

formazione (sul

lavoro,nella famiglia,negli svaghi)

Competenze acquisite al di fuori dell ’istruzione scolastica e della

Luogo e contesto




|7 |ALTRE INFORMAZIONI

Includa qualsiasi altra informazione utile alla sua domanda,ivi compresi,per esempio,i particolari di

gualsiasi
esperienza all ’estero,particolarmente se ha passato un periodo significativo nel paese in cui presenta

domanda di lavoro o di studio.

* Gli esempi sono:

- Competenze legate ad una tecnologia o organizzazione specifica,ad es .pratica di computer,esperienza di lavoro con
macchinari o impianti particolari,abilita di servizio specializzato o esperienza di routine amministrative specializzate.

- Competenze acquisite attraverso il lavoro con altre persone,per esempio abilita di gestione o di soluzione di problemi,

- Competenze acquisite esternamente al lavoro,per esempio abilita di pianificazione,di tenuta di bilancio,di
organizzazione o di comunicazione sviluppate nel corso di attivita legate alla vita familiare,comunitarie o di

volontariato.




