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Prot. n. ro 1456 San Demetrio Corone, 20/ 3/ 2018

Al Referente alla Valutazione, maestra Fenisia SEREMBE
Agli Atti Progettualitd 10.1.1A-FSEPON-CL-2017-156
SEDE

Oggetto: INCARICO per lo svolgimento del ruolo di REFERENTE ALLA VALUTAZIONE, nell’ambito del
Progetto,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’Istituto in intestazione, di cui riveste Personalita giuridica

PREMESSO
che:

- la Scuola, in sg, e nello specifico I’Istituto OmniComprensivo di San Demetrio Corone, ha il compito di Produrre
Servizi di Formazione;

- Dlstituto OmniComprensivo di San Demetrio Corone ha inserito, nel proprio Piano dell’Offerta Formativa,
riferito all’anno scolastico 2017/2018, pur in relazione alla visione triennale dell’Offerta Formativa di Scuola, la
specificita del Programma progettuale, di cui trattasi (Delibera del Collegio dei Docenti, n.ro 28/2017 e Delibera
del Commissario Straordinario, n.ro 32/2017);

- il Percorso Formativo all’oggetto necessita il Ricorso a Figure/Risorse professionali, a tanto funzionali;

VISTO il PON “Per la Scuola - Competenze ed Ambienti per ’Apprendimento”, approvato dalla Commissione
Europea con Decisione C(2014), n.ro 9952, del 17 dicembre 2014 e successive mm. ii, come Programma Plurifondo;

VISTO I’Avviso Pubblico, prot. n.ro 10862 del 16 settembre 2016, afferente a “Progetti di Inclusione Sociale e
Lotta al Disagio nonché per garantire [’apertura delle Scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in
quelle periferiche”, Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE), Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del
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fallimento formativo precoce e della Dispersione scolastica e formativa, Azione 10.1.1 — Interventi di Sostegno agli
Studenti, caratterizzati da particolari Fragilita;

VISTO le varie Riunioni, in merito alla Formulazione della Proposta progettuale, all’oggetto;

VISTO la Delibera Collegio Docenti di Istituto, n.ro 23, punto 13°, come in Verbale n.ro 3 del 28 ottobre 2016 ¢
Delibera Commissario Straordinario di Istituto del 14 novembre 2016, n.ro 14, come in relativo Verbale n.ro 3 della
stessa data, riguardo la Condivisione Progettuale e I’ Avallo di Formalizzazione all’Inoltro di Richiesta Ammissibilita;
VISTO la Partecipazione, da parte di questa Amministrazione scolastica, all’Avviso Pubblico, in menzione, nella
specifica di Progetto, sopra detto, attraverso la Presentazione di mirata Progettualita, dal titolo “Ehi. Ci vediamo a
Scuola oggi pomeriggio?”, secondo Disposizioni, con convalida di inoltro in data 26 novembre 2016 e protocollo di
emissione, n.ro 18104;

VISTO la Valutazione, da parte della Commissione, nominata con Decreto Direttoriale, n.ro 18 del 30 gennaio 2017,
delle Proposte di Richiesta Ammissibilita al PON in oggetto, sulla base dei Criteri, definiti e Comunicati nello specifico
Avviso 10862 del 16 settembre 2016, trasmessa agli UUSSRR di competenza con Nota MIUR n.ro
AOODGEFID/0026418 del 26 giugno 2017,

VISTO la Pubblicazione MIUR, Dipartimento  Programmazione e Gestione delle Risorse, umane, finanziarie e
strumentali, Direzione Generale per Interventi in materia di Edilizia scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per
I'Istruzione e per I'Innovazione digitale, Ufficio IV, avente per oggetto: “Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la Scuola, Competenze ed Ambienti per I’Apprendimento 2014-2020, di cui in Avviso
pubblico n.ro 10862 del 16 settembre 2016, afferente a “Progetti di Inclusione Sociale e Lotta al Disagio....”, della
Graduatoria definitiva dei Progetti, ammessi a Finanziamento, con prot. n.ro AOODGEFID/28606 del 13 luglio
2017;

VISTO la Nota Autorizzativa, n.ro AOODRCAL/10737 del 18 luglio 2017 del MIUR — USR per la Calabria —
Direzione Generale —Ufficio III, avente per oggetto: Fondi Strutturali Europei —Programma Operativo Nazionale “Per la
Scuola, Competenze ed Ambienti per I’Apprendimento” 2014-2020 - Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
— Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del Fallimento formativo precoce e della Dispersione scolastica e formativa.
Azione 10.1.1., di cui, appunto, in Avviso pubblico prot. n.ro AOODGEFID/10862 del 16 settembre 2016;

VISTO Autorizzazione formalizzata, indirizzata ad ogni specifica Istituzione scolastica, nella figura del Dirigente
responsabile, prot. n.ro AOODGEFID/31698 del 24 luglio 2017, valida come Autorizzazione formalizzata all’ Avvio
Esecutivo della Progettualita PON, da espletare entro il 31 agosto 2018;

VISTO [‘Assunzione, dagli Atti, sopra detti, dei Codici identificativi, attribuiti alla Progettualita, di cui all’oggetto,
appresso registrati, con 10.1.1, in relazione all’Obiettivo specifico ed Azione; A, in relazione alla Sottoazione di Progetto;
FSEPON, in relazione al Fondo Sociale Europeo, cofinanziante il Processo; CL, in relazione alla Regione di Riferimento,
Calabria; 2017, in relazione all’Anno di Finanziamento e numero Progetto 156, per cui, in sintesi 10.1.1A-FSEPON-CL-
2017-156;

VISTO, a seguito dell’Approvazione del Progetto in menzione, I’Informativa data e, relativa Assunzione al Collegio dei
Docenti di Istituto, con Delibera n.ro 19, punto 17°, Verbale n.ro 2 del 29 settembre 2017;

VISTO la Delibera del Collegio dei Docenti di Istituto, n.ro 20, inerente i Criteri, normanti I’effettuazione PON, tra cui
la Selezione Risorse, come in punto 18°, del relativo Verbale n.ro 2 del 29 settembre 2017;

VISTO la Determina Dirigenziale di Inserimento Progettualita PON in POF dell’Istituto OmniComprensivo della
stessa data del Collegio dei Docenti di Istituto, 29 settembre 2017,

VISTO [I’Assunzione della Somma riconosciuta, in Bilancio di questa Istituzione scolastica, per la specifica
Progettualita, come in Delibera n.ro 20 del Commissario Straordinario dell’Istituto, di cui in Verbale 2 del 30
settembre 2017,

VISTO la Determina Dirigenziale, contestuale all’Assunzione, di cui trattasi, sopra detta, Delibera n.ro 20, da parte
Commissario Straordinario di Istituto, come in Verbale 2 del 30 settembre 2017, cui si riferisce, anche, relata Delibera,
n.ro 23, di Approvazione dei Criteri e del Regolamento, in ordine alla giusta Modalitd Espletamento PON, tra cui, la
Selezione delle Risorse, comprese quelle dei Professionisti;

VISTO le Linee Guida e Norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi Regolamenti CEE;
VISTO le Disposizioni, relative alle misure di Informazione e Comunicazione, confermate nel Regolamento U. E. n.ro
1303/2013, agli articoli 115, 116,117, nell’ Allegato XII del medesimo Regolamento, nonché, all’interno del Regolamento
di Esecuzione, n.ro 821/2014, Capo II, artt. 3-5;

VISTO I’Atto di Diffusione e Pubblicizzazione della Progettualita PON, “Ehi. Ci vediamo a Scuola ogei
pomeriggio?”, del 13 ottobre 2017, con prot. n.ro 4062;

VISTO la Richiesta del Codice Unico Progetto (CUP), avvenuta in data 7 dicembre 2017, assunta con identificativo
B44C17000130007, per I'Istituto Comprensivo, parte dell’Istituto OmniComprensivo Statale di San Demetrio Corone;
VISTO ogni altro Atto, inerente la Progettualita all’oggetto, in primis, le Nomine del Dirigente (su Autorizzazione Usr,
n.ro 404 del 27 gennaio 2018) ¢ del Direttore sga di Istituto del 26 gennaio 2018, prot., rispettivamente, n.ri 401 e 402;
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VISTO la Determina Dirigenziale per la Selezione delle Figure di Sistema, emessa con prot. n.ro 405 del 27 gennaio
2018;

VISTO I’Avviso Pubblico, emanato dall’Amministrazione scrivente, alla data del 7 febbraio 2018, con protocollo n.ro
585, volto alla Selezione delle Figure di Sistema, interne/esterne, per la realizzazione del Programma Operativo
Nazionale, in interesse, con scadenza in data 24 febbraio 2018, cui si rinvia;

VISTO la Nomina della Commissione di Valutazione per I’Espletamento dell’Avviso Pubblico, 585/2018, volto alla
Selezione delle Figure di Sistema per la realizzazione del Programma Operativo Nazionale, in interesse, al protocollo n.ro
1421 del 20 marzo 2018;

VISTO il Verbale della Commissione di Valutazione, in prot. n.ro 1084 del 5 marzo 2018 e la relativa Graduatoria
scaturentevi;

VISTO il Decreto di Pubblicazione delle Graduatorie Provvisorie, emesso in data 5 marzo 2018, con prot. n.ro 1085,
rese, in automatico, trascorso il Tempo utile normato, al lunedi 12 marzo;

VISTO ogni altra Documentazione, inerente la Progettualitd all’oggetto, da considerare parte integrante ed essenziale
del presente Atto;

VISTO la Sua Individuazione per I'Incarico da ricoprire, per Conoscenze specifiche, Capacita applicative, adeguate, dal
punto di vista dello Svolgimento di Azione specifica, come da “Curriculum Vitae et Studiorum™, agli Atti;

PRESO ATTO che la S. V. ¢ lavoratore, dipendente dall’ Amministrazione scrivente, ove presta il proprio Servizio, in
qualita di docente, con contratto a Tempo Indeterminato, presso I’Indirizzo di Studi Primaria;

ACQUISITA la Valutazione che nulla osta, rispetto al ruolo rivestito, lo svolgimento dell’Incarico in assegnazione,

INCARICA

LaS. V.,
FENISIA  SEREMBE,

nata il 20/12/1961 a Vaccarizzo Albanese (CS), residente a Vaccarizzo Albanese (CS), alla via Panoramica, 22
codice fiscale SRM FNS 61T60 L524G, individuato/a, per il ruolo da ricoprire, in relazione alla Domanda, prodotta ed ai
Titoli, culturali e professionali, debitamente documentati, in apposito Curriculum Vitae et Studiorum, depositato, agli atti
della Scuola, a svolgere il ruolo di REFERENTE ALLA VALUTAZIONE per la realizzazione del Progetto 10.1.1A-
FSEPON-CL-2017-156, dal titolo Ehi. Ci vediamo a Scuola oggi pomeriggio?”.

La Sua persona, d’ora, in poi, semplicemente, detta REFERENTE ALLA VALUTAZIONE, si impegna a fornire
all’ISTITUTO, Attivita, da svolgersi, disposte, secondo la Progettualita, tenuto conto dei Plessi, afferenti al Comprensivo
di San Demetrio Corone, condizione accettata con la presente sottoscrizione, in orario, tassativamente, extrascolastico,
secondo un Calendario, da concordare e da realizzare nell’ambito dei seguenti Moduli:

Titolo Modulo ed Attivita Esperto, Docente Tutor Docente
Educazione Motoria; Sport, Gioco Didattico:
MODULO 1 “Un Canestro per Amico” Emanuela Vangieri

Primaria, San Cosmo Albanese | Angelo Pagliaro

Educazione Motoria; Sport, Gioco Didattico:
MODULQ 2, “N MiniVolley” Albina Serembe
Secondaria Primo Grado, Vaccarizzo Albanese

Arte; Scrittura Creativa; Teatro
MODULO 3, “Teotroviamoci...per Colorare il Tempo Daniela Bifano

—— Domenica Paletta
Libero

Primaria, San Giorgio Albanese centro

Laboratorio Creativo ed Artigianale per la Valutazione delle
Vocazioni Territoriali
MODULO 4, “Faccio con la Testa...Ho le mani in pasta”
Infanzia, San Demetrio Corone centro, Primaria Cacciugliera
¢ Primaria di Vaccarizzo Albanese

Giuseppina Marchiano Fowisii Seremba

Potenziamento Compelenze base
MODULQ 5, “Una Scuola per Tutti”
Primaria, San Demetrio Corone

zi 1t i
Grazia Meranie Emanuela Vangieri

Potenziamento Competenze base T G Firdi
MODULO 6 La Ali per Volare ... Cresa Iudgiidras, Daniela Bifano
Primaria, Santa Sofia
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Eventuali Variazioni delle Date, stabilite, dovranno essere, preventivamente, autorizzate, dal Dirigente scolastico

dell'ISTITUTO, su richiesta, scritta e documentata.

La maestra Fenisia Serembe, in qualitd di REFERENTE ALLA VALUTAZIONE, si impegna a trattare le Tematiche,

indicate nei vari Progetto per il conseguimento degli Obiettivi stabiliti ed a:

- garantire, di concerto con Tutor ed Esperti, di ciascun Percorso Formativo, la presenza di momenti di valutazione,
secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 1’attuazione;

- coordinare le Iniziative di Valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse Azioni di uno stesso
Obiettivo e fra i diversi Obiettivi, garantendo lo scambio di Esperienze, la Circolazione dei Risultati, la costruzione
di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei Docenti;

- facilitare le Iniziative di valutazione esterna, garantendo I’Informazione, all’interno sugli Esiti conseguiti.

Il presente Incarico ha validita, dalla data odierna 20/03/2018, e fino alla conclusione del Progetto, fissata , non oltre il

31 agosto 2018, se la Progettualita o il/i Modulo/i, non rientrano nella Proroga richiesta, ed agli Atti; in tal caso, la fine

delle Attivita & quella risultante dall’Organizzazione in definizione, che si accetta. Pur tuttavia, precisasi, che I'ISTITUTO

si riserva facolta di revocare I’Incarico, in caso di mancata Prestazione del Servizio, per assenze o per mancato

svolgimento dell’Incarico, qualsiasi ne sia la causa.

Per I’attuazione del Progetto, specificato in premessa, alla S. V., & conferito I’Incarico per numero quaranta/40 ore,

retribuibili a trenta/00 (leggasi 30,00) euro, da intendersi, in lordo lordo Stato - svolte, tassativamente, oltre I’Orario

di Servizio e, debitamente, documentate, attraverso firma - per un importo, totale omnicomprensivo, di

milleduecento/00 (leggasi 1.200,00) euro, sempre, da considerare a lordo Stato.

L’Importo orario, predetto, ¢ da intendersi onnicomprensivo di tutte le Spese, eventualmente, affrontate, pur se

afferenti allo stesso Progetto.

Il Compenso spettante sara assoggettato alle Ritenute, previdenziali e fiscali, secondo le Norme, vigenti e corrisposto a

conclusione delle Attivita del Progetto, dietro effettiva Disponibilita, nonché, contabilizzazione, da parte del’ISTITUTO

dei Fondi, Comunitari o Nazionali, se presenti questi ultimi, di riferimento del presente Incarico.

L’Amministrazione scrivente, infine, dichiara, ai sensi e per gli effetti del D.Lvo n.ro 196/2003, che i Dati Personali,

forniti ed acquisiti, alla/dalla Scuola, saranno oggetto di Trattamento, nel rispetto della Normativa, sopra richiamata, e

degli Obblighi di Sicurezza e Riservatezza, con finalizzazione agli Adempimenti, richiesti dall’esecuzione di obblighi, di

Legge o di Contratto, inerenti ed in connessione alla Gestione dello stesso Incarico, conferito. Tali Dati, dunque, potranno

essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a Soggetti, cui sia riconosciuta, da disposizione di Legge, la facolta

di accedervi.

Inoltre, poiché & previsto, in ragione dell’Incarico, all’oggetto, 1’accesso agli uffici amministratjvi, si richiamano le

Normative di Sicurezza, di cui al Dlgs n.ro 81/2008; a disposizione del consulente il doc mento di Yalutazione dei Rischi,

che potra essere consultato, a richiesta, nei propri locali

scolastico -

(Prof\sg/ GEnaatee Grncrgets

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
exart. 3 ¢.2 D.L.gsn 39/93 con originale agli Atti dell 'Ufficio

IL REFERENTE ALLA VAUTAZI

S

(Maestra Fenisia Serembe)

In data 20/ 03/ 2018,

con la sottoscrizione, qui, di seguito, apposta, ai sensi e per gli effetti, di cui agli articoli 1341 e segg. c.c., il TUTOR
dichiara di aver preso visione e di aver, attentamente, riletto tutti gli articoli, nessuno escluso, che cosi accetta ed
approva.

IL REFERENTE ALLA VAUTAZIONE
COAYTIY . oW

(Maestra Fenisia Serembe)

Progentualita 10.1.14-FSEPON-CL-2017-136_Incarico Referente alla Valutazione



