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Prot. n. ro 1215/ 08                                                                                                               San Demetrio Corone, 29/ 5/ 2020 

# Istituto OmniComprensivo Statale di San Demetrio Corone  
 

Al Personale Docente 

Al Direttore sga ed a tutto il Personale ATA 

Al RSPP e RLS  

Agli Alunni ed alle loro Famiglie 

Agli Atti Istituzionali ed all’Albo on line per massima trasparenza 

SEDE 

e  p c. 

 

Ai Sindaci dei Comuni dell’ambito Territoriale dell’I. O. di San Demetrio Corone 

sindaco.sandemetriocorone@asmepec.it.  

urp@pec.comune.sancosmoalbanese.cs.it  

anagrafe.sangiorgioalbanese@asmepec.it  

ufficioprotocollo.santasofiadepiro@asmepec.it  

anagrafe.vaccarizzoalbanese@asmepec.it  

LL. SEDI 

 

 

Oggetto: Dispositivo Dirigenziale di Ripresa del Funzionamento degli Uffici Amministrativi con Riduzione della 

Modalità di Lavoro tipo “agile”, nella  Flessibilità Orario del Personale Ata, su turnazioni, da mercoledì  4 maggio 

2020 

 

 

VISTO l’art. 87 del D. L. n.ro 18 del  17 marzo 2020  “Misure di Potenziamento del Servizio Sanitario 

Nazionale e di Sostegno economico per Famiglie, Lavoratori ed Imprese, connesse all'Emergenza epidemiologica da 

COVID-19”, dell’art. 1 c. 1.6 DPCM 11 marzo 2020; 

RICHIAMATE le Disposizioni interne, emanate, con riferimento in particolare agli ultimi  Dispositivi dirigenziali -  

prot. n.ri  734 del 19 marzo 2020 e successivo 739 del 20 marzo 2020 -   di Attuazione della “DaD” e della Flessibilità di 

Svolgimento delle ore lavorative; 

ASSUNTO il DPCM 10 aprile 2020, recante “Disposizioni attuative del decreto-legge 25 marzo 2020, n. 400”; 

ASSUNTO il DPCM 26 aprile 2020, recante “Ulteriori Disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, 

recante misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili 

sull'intero territorio nazionale”;  

ASSUNTO il DPCM 18 maggio 2020, “Ulteriori disposizioni attuative del Decreto-Legge 23 febbraio 2020, n. 6, 

recante Misure urgenti in materia di Contenimento e Gestione dell'Emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili 

sull'intero territorio nazionale. (20A02352) (GU Serie Generale n.108 del 27-04-2020)” 

CONSIDERATO quanto in D. L. 9 marzo 2020. n.ro 9 - Protezione civile,  su deliberazione del Consiglio dei Ministri, 

circa la Dichiarazione di termine dello Stato di Emergenza  al 31 luglio 2020, al fine di far fronte alle esigenze 

straordinarie ed urgenti ...  

VISTO la Disposizione M.pi, circa il “Proseguimento Lavoro agile DPCM del 26 aprile 2020” del 1° aprile 2020, 

nonché, l’art. 1, co. 13, del D. L. n.ro 33 del 16 maggio 2020,  ove si prevede la  “Proroga della Sospensione delle Attività 

didattiche…”, a partire da lunedì 18 maggio fino alla fine del mese di giugno; 

VISTO il Dpcm 17 maggio 2020, recante “Misure  per il contenimento dell'emergenza ...”; 
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VALUTATO il Contesto territoriale, nonché, le Responsabilità di Gestione come Rappresentante legale 

dell’Amministrazione scolastica scrivente. 

PREMESSO 

 

Il Mantenimento della “D@D”, salvo per l’Effettuazione degli Esami di Stato del II ciclo di Istruzione; 

La possibilità organizzativa (DPCM 17 marzo)  di Apertura delle Scuole, solo per Attività “indifferibili”, 

nell’Organizzazione riconosciuta dalle singole Autonomie scolastiche, ma in vista del supporto amministrativo 

all’Espletamento degli Esami di Sato, 1° ciclo Istruzione, sebbene da remoto, vedasi OO. MM. 9 ed 11 del 16 maggio 

2020; 

La Notifica di avvenuta Emissione dell’Informativa al Personale,  circa l’ “Attivazione  Sorveglianza Sanitaria 

eccezionale, ai sensi del D.L. 19 maggio 2020, n.ro  34”, resa con Atto al prot. n.ro1185/08 del 27 maggio 2020  

La dovuta Responsabilità di prevedere Modalità di Ripresa assistita 

in qualità di  

DIRIGENTE SCOLASTICO 

dell’Istituzione scolastica in intestazione nelle more delle Responsabilità connesse al ruolo 

 

DISPONGO 

  

Quanto all’oggetto con una riduzione del Lavoro agile, ai soli casi indifferibili 

 e ripresa dell’Orario in presenza, con Flessibilità Oraria e Turnazioni, per cui vedasi Calendarizzazione, a firma 

del Direttore sga di istituto, per tutto il Personale ATA da giurno  

 

 

 MERCOLEDI’  3 GIUGNO  2020 

 

PTQSM 

 

In sintesi, di seguito, il richiamo delle Misure, di accompagnamento: 

 

 

a) Il Permanere dell’Erogazione -  nell’intento di limitare al minimo gli Spostamenti di Personale e di attivare il 

Distanziamento sociale, nonché, la Riduzione di Coesistenza di più Persone nell’ambiente lavorativo di 

riferimento- nel Plesso principale, ovvero, quello del  Liceo Classico, sito in San Demetrio Corone,  dei  Servizi 

amministrativi,, che saranno garantiti con costanza e quotidianità, in modo dinamico e flessibile, 

preferenzialmente, attraverso l’attivazione del “Servizio a richiesta telematica, da evadere  nelle 24 ore 

successive “, a partire dalla data del presente atto e fino al 3 giugno  2020.  

b) Riduzione del Lavoro agile; 

c) La Chiusura dei Plessi scolastici, che non ospitano strutture amministrative essenziali per il funzionamento 

dell’Amministrazione. 

d) La Reperibilità di tutto il Personale, Docente ed Ata, soprattutto, con riferimento al Personale Ata, non  

amministrativo, con  richiamo, in caso di necessità ed urgenza, oltre la Turnazione previstanei. In tale eventualità, 

il Personale potrà essere contattato telefonicamente dal Dirigente o dal Direttore sga dell’Istituto e dovrà potersi 

recare a Scuola,  entro 12 ore al massimo dalla chiamata. 

e) Il Prosieguo dello Svolgimento della “DaD” e della Flessibilità di Svolgimento delle Ore lavorative, fino al 

Termine delle Lezioni e con l’impegno degli Esami di Stato, per il I ciclo, sempre da remoto, con la sola 

eccezione, ad oggi, del II ciclo, previsti in presenza, salvo diverse determine.  

f) L’Assicurazione della piena funzionalità dell’Istituzione scolastica, a supporto della Didattica a Distanza e 

dell’Attività amministrativa dell’ufficio, coordinata dal DSGA, con il quale manterrà un contatto costante tutto il 

Personale, collocato in modalità di Lavoro agile, Flessibilità oraria e/o in Reperibilità. 

g) La garanzia di costante Reperibilità e Presenza, laddove necessitante, da parte del Dirigente scolastico per, 

eventuali, emergenze, connesse al funzionamento dell’Istituzione scolastica.  

 

 

Su tutto si Riconferma il  Calendario scolastico regionale con il relativo Adattamento, deliberato dagli OO. CC. 

di Istituto, per quanto attiene, oramai, la sola data di Termine delle Lezioni, in “D@D”, non ravvedendo ragioni che 

possano far pensare a recuperi di Attività lavorativa, mantenuta con regolarità di azione, durante tutto il Periodo di 

riferimento. A parte gli Impegni degli Esami di Stato, da remoto, per il I Ciclo di Istruzione, così come per gli Scrutini, ed 

in presenza, per il II Ciclo. 

Il presente Atto si intende rinnovato, a seconda delle Disposizioni governative successive, nonché, dell’Andamento 

della Curva epidemiologica. 

Al Direttore sga, la Responsabilità di organizzazione, della Calendarizzazione delle Turnazioni e delle Modalità di 

applicazione, nonché, di : 
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1) Messa in Atto di specifici Acquisti di Materiali e di Strumentazioni, per l’Igienizzazione dei Locali e per la 

Tutela delle Persone, con previsione di Dispenser igienizzante, in numero congruo.  

2) Attivazione di Disinfestazione dei Locali, con ricorso  ad Enti esterni, assumendo le Certificazione delle 

Sanitarizzazioni agite, dalle Ditte interessate, a subito dopo la Sospensione delle Attività didattiche in presenza, e 

con previsione successive, a prima, durante gli Esami in presenza. 

3) Attivazione di un  Piano di accurata Pulizia ed Igienizzazione degli Ambienti con specifica igienizzazione, 

soprattutto,  dei Bagni, contestualmente, per Uso a Persona, con Disposizione di adeguata Turnazione del 

Personale in sufficiente numero,  per Settore/Ambiente/Azione.  

4) Assunzione e Distribuzione Dpi,  in numero sufficiente al rapporto con Personale ed Utenza/Alunni, compreso il 

termos canne, … 

5) Riferimento all’Aggiornamento del  DVR di Istituto, assunto, agli Atti, con prot. n.ro 710 del 18 marzo 2020, il 

quale si intende comprensivo, in automatico,  della parte “DOCUMENTO TECNICO SULLA 

RIMODULAZIONE DELLE MISURE CONTENITIVE NEL SETTORE SCOLASTICO PER LO 

SVOLGIMENTO DELL’ESAME DI STATO NELLA SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO” 

(Allegato 1), alla presente, per massima Diffusione.  

6) Interessamento del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza, RLS di Istituto,  sentito il Responsabile del 

Servizio Prevenzione e Protezione, RSPP di Istituto, con attenzione. 

7) Sensibilizzazione alla Responsabilità di Ciascuno, secondo il  proprio ruolo, attivando una congrua Rete sul 

Territorio, in cui far rientrare lo smaltimento corretto dei Rifiuti speciali (mascherine, guanti, …), 

assolutamente da rispettare. 

Istituto OmniComprensivo Statale di San Demetrio Corone  «Mi importa, ho a cuore» ricordando gli hashtag: 

 

# Io resto a casa   # Restiamo accanto andrà tutto bene  

#LaScuolaNonSiFerma  #didattica a distanza  

# Insieme, con il contributo di tutti, ce la faremo 

 

 
                                                                                                             Il Dirigente scolastico 

                                                                                                                                   ____________________ 

                                                                                                                                    (Prof.ssaConcetta Smeriglio) 
                                                                                                                                                             Firma autografa sostituita a mezzo stampa    

                                                                                                                                                                         ex art. 3 c.2 D.L.gs n. 39/93 con originale agli Atti dell’Uffici                                                                                                                                                

 


