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Prot. n. ro 1049/06-05 San Demetrio Corone, 12/ 111/ 2021

Alle Scuole della Provincia di Cosenza

Alla Provincia — Assessorato P.I. di Cosenza

Al Centro per I'Impiego di Cosenza

AII'U.S.R. per la Calabria

AlII’A.T.P. di Cosenza

All’Albo del Comune di Vaccarizzo e di tutti i Comuni di pertinenza dell’OmniComprensivo
Ai Componenti Seduta Commissario Straordinario di Istituto

Al Direttore sga di Istituto per I’Istruzione

Sul Sito web ed all’Albo di Istituto per Informativa Trasparente e Diffusione
Agli Atti del Progetto, all’oggetto

SEDE

Oggetto: AVVISO SELEZIONE Pubblica, per soli Titoli, volto all’ Assunzione di numero max Una Figura
professionale, profilo “Assistente specialistico” per il Supporto Alunni in Diversitd Apprendimento, da utilizzare
nella realizzazione di un Progetto a Sostegno dell’Inclusivita, sulla base della Legge Regionale, Calabria, 8 maggio
1985, n.re 27, “Diritto allo Studio”

PREMESSO

- L’Accordo, istituito, tra Comune di Vacecarizzo Albanese ed Istituto scolastico, come registrato in Verbale 1 e
2 del 12 novembre 2020, sulla base di pregressa Trasmissione dei Dati in emergenza, riguardo la ravvisata
necessita di Assistenza agli Alunni in diversita di Apprendimento, per lo stesso Comune;

- Delibera PAI di Istituto, in relazione all’anno scolastico in corso, 2020/2021, riconfermato, con ratifica di
Informativa dell’ Ammissibilita della Progettualiti in atto, per il Comune di Vaccarizzo Albanese, di cui in
Delibera 29 in Verbale 2 del 28 novembre 2020;

- Assunzione Trasmissione, da parte del Comune di Vaccarizzo Albanese, dell’ Impegno di Spese Somme, con
successiva  Liquidazione, per Assistenza Specialistica  Alunni  diversamente abili, pari a
millecinquecentoquarantadue/00 (leggasi 1.542,00) euro omnicomprensive, resa con Delibera comunale, n.ro
12 del 4 febbraio 2021, la quale stessa assumesi come delega alla Scuola di Gestione ed effettuazione dello stesso
Progetto.




VISTO la Legge 7 agosto 1990, n.ro 241, “Nuove Norme in Materie di Procedimento Amministrativo e di Diritto di
Accesso ai Documenti amministrativi” € ss. mm. ii..

VISTO gliartt. 5, 17 e 25 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.ro 165, recante “Norme Generali sull’Ordinamento
del Lavoro alle Dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii..

VISTO gli artt. 25, 26 e 40 del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n.ro 129, nuovo “Regolamento, concernente le
Istituzioni Generali sulla Gestione Amministrativo-Contabile delle Istituzioni scolastiche”.

CONSIDERATO che I'Istituzione scolastica ha il fine di Assicurare, agli Studenti con disabilita, i Servizi integrativi di
Assistenza alla persona ed educativi, ai sensi dell’art. 13 della Legge 5 febbraio 2009, n.re 104, e dell’art. 396, 2° comma
del D.lvo 16 aprile 1994, n.ro 297.

VERIFICATA I'impossibilita di reperire, all’interno dell’Istituto, le Figure specialistiche, di cui in oggetto, ai sensi
del comma 6 dell'articolo 7 del Decreto legislative 30 marzo 2001, n.ro 165, come modificato dal Decreto-Legge 4 luglio
2006, n.ro 233, convertito, con Modificazioni, dalla Legge 4 agosto 2006, n.ro 248, e, da ultimo, dall'articolo 3, comma 76,
della Legge 24 dicembre 2007, n.ro 244.

CONSIDERATO I’ Analiticita ed Articolazione della Progettualita, in menzione.

VISTO il Decreto dirigenziale di Assunzione della Somma in relazione, prot. nre 491/04-06
del 5 febbraio 2021, reso con Delibera 34 Seduta Commissario Straordinario di Istituto del 10 febbraio 2021, registrata
nel relativo V Verbale di pari data.

TENUTO CONTO di quanto definito in Determina dirigenziale a Contrarre, agli atti con prot. n.ro 1045/06-65  del
12 marzo 2021.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’Istituzione scolastica, in intestazione, della quale ha Personalita giuridica

RENDE NOTO
quanto appresso articolato:

Art. 1 —Generalita del Bando

Selezione Pubblica, per soli Titoli, volta all’Assunzione di numero max UNA FIGURA professionale, profilo
“Assistente specialistico” per il Supporto Alunni in Diversita Apprendimento, da utilizzare nella realizzazione di
un Progetto di Sostegno all’Inclusivita, sulla base della Legge Regionale, Calabria, 8 maggio 1985, n.ro 27, “Diritto
allo Studio”.

Obiettivo dell’Incarico consiste nell’accrescere il Livello di Autonomia personale e di Comunicazione degli Alunni con
dis-abilita, favorendo, per mezzo di Interventi Educativi mirati, la Partecipazione degli Stessi alla vita scolastica.

In particolare, il Servizio, visto il contesto — prevedendo figure tipo Educatore professionale; Educatore, esperto in
Metodologia cognitivo-comportamentale e/o Facilitatore della Comunicazione — richiede le seguenti Prestazioni:

* Supporto pratico/funzionale, finalizzato alla rimozione degli ostacoli, che limitano 1’Autonomia personale, la Vita
relazionale e la Socializzazione.

* Collaborazione con i Docenti della classe per la Presa Visione e I’adeguamento al Piano di Lavoro, di riferimento,
all’interno del Piano Educativo Individualizzato (P.E.L);

* Svolgimento di Attivita, dirette con gli Alunni, sia a carattere specialistico, che educativo, volte a favorire la completa
Inclusione con il Gruppo classe;

« Partecipazione alle Riunioni di Servizio, che dovessero rendersi necessarie.

Da come evincesi, Destinatari del servizio sono gli Alunni con dis-abilita, che frequentano I’Istituto Comprensivo, comune
di Vaccarizzo Albanese, in situazione di handicap accertato, ai sensi dell’art. 3, comma 3 della Legge n.ro 104/92, che
necessitano di un’Assistenza, ad personam, per integrare e sviluppare le proprie Capacita, nella sfera delle Autonomie e
della Relazione/Comunicazione, ai fini del positivo svolgersi dell’Esperienza scolastica. Pertanto, la Figura specialistica
suddetta attua Progetti Educativi e Riabilitativi, nell’ambito di un Progetto psicoterapeutico, volti ad uno sviluppo
equilibrato della Personalita, con Obiettivi, educativi/relazionali, in un contesto di Partecipazione e Recupero alla vita
quotidiana, curando il positivo Inserimento e Reinserimento psico-sociale dei Soggetti in difficolta.

Art. 2— Titoli valutabili e Requisiti
Per I’ Ammissione alla Selezione Pubblica, profilo, di cui all’oggetto, & richiesto quanto segue:

a) Riguardoi Titoli culturali, I’indicazione & resa, per_ipotesi di Professionalita attivabili:
* Educatore professionale possesso, come titolo di accesso, del Diploma di Laurea di Educatore Professionale, o,
subordinatamente, della Laurea specialistica in Scienze dell’Educazione, con indirizzo di Educatore Professionale. In
mancanza di Candidati, in possesso dei precedenti Titoli, costituira titolo di accesso la Laurea specialistica in Scienze
dell’Educazione, la Laurea triennale in Scienze dell’Educazione, la Laurea in Pedagogia (Vecchio Ordinamento).
* Educatore, esperto in Metodologia cognitivo-comportamentale possesso, come titolo di accesso, della Laurea
Specialistica in Psicologia, con indirizzo Cognitivo-Comportamentale, o, subordinatamente, della Laurea specialistica in




Scienze dell’Educazione, della Laurea triennale in Scienze dell’Educazione, della Laurea triennale in Psicologia, della
Laurea in Pedagogia (Vecchio Ordinamento), associate al possesso di un Corso, certificato di Formazione ad indirizzo
cognitivo-comportamentale.
. Facilitatore della Comunicazione possesso, come titolo di accesso, della Laurea specialistica in Scienze dell’
Educazione o Logopedia o Neuropsicomotricita dell’eta evolutiva, associata al possesso del Corso di Comunicazione
facilitata. In mancanza di Candidati, in possesso dei precedenti titoli: Laurea triennale in Scienze dell’Educazione, Laurea
triennale in logopedia, Laurea in Pedagogia (Vecchio Ordinamento), associate al possesso dell’Attestato di qualifica di
Facilitatore della Comunicazione, conseguito al termine di un Corso di Formazione professionale.
Riguardo i citati Corsi di indirizzo, rilascianti la Qualifica di settore, questi devono essere acquisiti, previo superamento di
un Corso Intensivo di Formazione per complessivi 60 Crediti Formativi Universitari, organizzato dai Dipartimenti e dalle
Facolta di Scienze dell’Educazione e della Formazione delle Universita, anche tramite Attivita di Formazione a distanza,
con conseguimento, a decorrere dall’1° gennaio 2018, ai sensi dell’art. 1, comma 597 della L. n.ro 205/2017, unitamente,
ad almeno uno dei seguenti Titoli:
a) Inquadramento, nei ruoli delle Amministrazioni Pubbliche, a seguito del Superamento di un Pubblico Concorso, relativo
al profilo di interesse, qualifica di Educatore socio-pedagogico, cognitivo-comportamentale e qualifica di Facilitatore
della Comunicazione;
b) Svolgimento dell’Attivita di Educatore, per non meno di Tre anni, anche non continuativi, da dimostrare, mediante
Dichiarazione del Datore di Lavoro, ovvero, Autocertificazione dell’Interessato/a, ai sensi del Testo Unico, di cui al
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.ro 445;
¢) Qualifica di Educatore professionale (qualifica di Educatore socio-pedagogico, cognitivo-comportamentale ¢ qualifica
di Facilitatore della Comunicazione), in quanto Titolare di Contratto di Lavoro, a Tempo indeterminato, negli ambiti
professionali, di cui al comma 594, art. 1 della L. n.ro 205/2017 ed, alla data di entrata in vigore della medesima Legge
(1/1/2018), avere un’eta superiore a 50 anni ed, almeno, dieci anni di Servizio, ovvero, avere almeno venti anni di Servizio
(comma 598, art. 1, L. n.ro 205/2017).

b) Riguardo i Requisiti generali:
- Cittadinanza italiana, requisito non richiesto per i Soggetti, appartenenti all’Unione Europea, fatte salve le eccezioni, di
cui al D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n.ro 174;
« Eta, non inferiore a diciotto anni;
« Godimento dei Diritti, politici e civili; Condizione di non essere stato destituito o dispensato dall’Impiego, presso una
Pubblica Amministrazione, né di trovarsi in alcuna posizione di Incompatibilita e di non aver riportato Condanne penali,
né aver precedenti penali in corso, che precludano la costituzione del rapporto di Pubblico impiego.
I Cittadini degli Stati, membri dell’Unione Europea, oltre a quelli, di cui al precedente comma, devono essere in possesso
dei seguenti Requisiti:
0 Godere dei Diritti, civili e politici, negli Stati di appartenenza o di provenienza.
0] Essere in possesso, fatta eccezione per la Titolarita della Cittadinanza italiana, di tutti gli altri Requisiti, previsti per i
Cittadini della Repubblica Italiana
O Avere adeguata Conoscenza della Lingua italiana.

Art. 3 — Presentazione della Domanda e Composizione

1. La Domanda di Ammissione alla Selezione Pubblica deve essere redatta in carta semplice, secondo lo Schema, allegato
al presente Bando (Allegato 1), riportando tutte le Indicazioni, che, secondo le Norme vigenti, i Candidati dovranno
fornire;

2. 1 Requisiti ed i Titoli, dichiarati e presentati in Copia, dovranno essere conseguiti, entro il Termine di scadenza
dell’ Avviso di Selezione;

3. 1 Titoli dichiarati, negli Allegati e nella Domanda, non possono essere, ulteriormente, integrati, né regolarizzati, in fase,
successiva alla scadenza del presente Avviso di selezione.

4. La Domanda (Allegato 1) deve essere datata e sottoscritta dal/la Candidato/a, a pena di esclusione con allegati:

- Fotocopia di un Documento d’Identita, in corso di validita;

- Curriculum Vitae, in formato europeo, debitamente, sottoscritto;

- Fotocopia del Titolo di Studio richiesto per 'accesso;

- Copia degli altri Titoli dichiarati per la loro Valutazione;

- Compilazione, in Autovalutazione, della colonna Punti, attribuibili, in base agli Indicatori, nella Tabella in Domanda di
Partecipazione (Allegato 1), sottoscritta, contestualmente, alla stessa.

- Autorizzazione, a poter svolgere I'Incarico in oggetto, solo per gli Aspiranti, dipendenti delle Pubbliche
Amministrazioni o di altra Amministrazione.

La Domanda ed i, relativi, Documenti non sono soggetti ad alcuna Imposta di bollo.

Art. 4 -Modalita e Termini di Presentazione
1.La Domanda di Ammissione alla Selezione Pubblica deve pervenire, improrogabilmente, entro il tale termine:

» Lunedi29 marzo 2021 ore 12.00




La Domanda potra essere presentata, direttamente, via posta certificata (PEC), al, seguente, indirizzo:
cspc060008@pec.istruzione.it o, spedita, a mezzo Raccomandata, via posta, all’indirizzo dell’Istituto, leggibile
nel’intestazione, o, ancora, consegnata a mano, allo stesso indirizzo. Qualunque sia la modalita di consegna, si chiede di
apporre la dicitura seguente:

“NON APRIRE” CONTIENE ISTANZA PARTECIPAZIONE PROGETTO L.27/85".
3. La Data di ricezione della Domanda & comprovata dal Timbro datato, apposto sulla stessa, dal competente Ufficio
protocollo della Scuola. Non verranno accettate e valutate le Domande, pervenute dopo la data di scadenza indicata,
per cui non fa fede il Timbro postale;
3 Nell’eventualita che un/a Candidato/a avesse i Titoli per partecipare a pitl Selezioni, per tipologia Incarico, far attenzione
ad Indicare le Preferenze.
4. L’Istituzione scolastica non si assume alcuna Responsabilita per la dispersione di Richiesta/Documenti, dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito, da parte dell/a Concorrente, né per, eventuali, ritardi, dovuti a disguidi postali, comunque,
imputabili ad atti  fatti di Terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.
5. In presenza di un numero di Istanze, superiore al numero di uno, previsto, si procedera alla Valutazione comparativa del
Curriculum Vitae e si stileranno specifiche Graduatorie per Incarico attribuibile, Professionale, Educatore esperto in
metodologia cognitivo comportamentale, Facilitatore della Comunicazione, con riguardo ai Titoli di accesso richiesti,
fermo restando che saranno valutati solo i Titoli specifici, di cui all’art. 2 del Bando.
Il Dirigente scolastico procedera all’Aggiudicazione, anche in presenza di una sola Domanda. Possibile, dunque,
accorpamento di Ore o di Incarico, ad unico Professionista.
In caso di parita di punteggio, precedera I’ Aspirante, anagraficamente, pit giovane.

Art. 5- Prestazione lavorativa

1l Servizio dovra essere espletato, a seconda della Tipologia/Organizzazione, nei Plessi dell’Istituto Comprensivo,
scrivente, nell’ambito del Comune di Vaccarizzo Albanese, presumibilmente, nel periodo di tempo, che va da meta
aprile circa fino al Termine delle Lezioni 2021, ed in orario antimeridiano, non escludo possibili rientri in ore
pomeridiane, qualora se ne rendano le condizioni e/o gli Allievi assegnati partecipino ad Attivita extracurricolari. In caso
di mancata effettuazione del monte ore previsto, nel periodo su indicato, le Ore residue dovranno essere effettuate,
allinizio dell’anno scolastico successivo, a condizione che cid sia consentito dagli Obblighi di Rendicontazione
all’ Amministrazione erogante il Finanziamento.

11 Personale selezionato sara tenuto a svolgere il proprio Servizio, secondo le seguenti Mansioni (riferimento ad art. 1 del
presente Atto):

[J Favorire Iintegrazione scolastica e sociale degli Alunni;

[0 Assicurare sostegno alle Attivita di Apprendimento;

[ Garantire 1’ Assistenza Educativa alla Persona, nelle Attivit, ricreative e pratico-motorie, nell’esercizio dell’ Autonomia
personale, nella Comunicazione e nella Socializzazione

[ Svolgere ogni altro Compito, coerente con |'Incarico.

Tale Servizio non & sostitutivo, né alternativo alle Prestazioni, fornite dall’Insegnante di sostegno e dai Docenti
curricolari, ma integrativo delle stesse.

Tale Prestazione lavorativa non configura, in nessun caso, Rapporto di Lavoro subordinato, non di luogo a
Trattamenti, previdenziali, assistenziali e di fine Lavoro ed il relativo Contratto sara stipulato, conformemente, agli
artt. 2222-2228 del Codice Civile, disciplinanti le Prestazioni d’Opera.

Art. 6 -Retribuzione
Per le Attivita di Sostegno, oggetto del presente Avviso di Selezione, volte alla facilitazione della Frequenza degli Alunni,
diversamente, abili, & riconosciuta una Cifra complessiva, come in Determina del Comune, pari ad un Compenso di
millecinquecentoquarantadue/00 (leggasi 1.542,00) euro, sempre da intendere omnicomprensive, come sopra, con
disposizione di un Compenso medio orario di trenta/00 (leggasi 30,00) euro, per Professionista, da intendersi
omnicomprensivo di Ritenute, a carico del Dipendente e dello Stato. Pertanto, trattasi di una Prestazione di circa
cinquantuno (leggasi 51) ore di Attivita.
La Prestazione lavorativa, di cui trattasi, come da Calendario, sino al termine delle Attivita didattiche (art. 5), da
concordare con il Dirigente scolastico, sentiti gli Insegnanti di Sostegno ¢ quelli di Classe/Sezione o di Plesso, in cui sono
presenti gli Studenti con disabilita, tenuto conto delle Programmazioni didattiche, gia, in essere, nonché, delle Esigenze di
Gestione delle problematiche, relative all’handicap, che potrebbero verificarsi in itinere.
11 Pagamento del corrispettivo sara rapportato alle Ore, effettivamente, prestate e sara liquidato, previa Presentazione di:

- Registro di presenza;

- Dettagliata Relazione sul Lavoro svolto.

Art. 7 - Pubblicita dell’ Avviso di Selezione

Del presente Avviso di Selezione, viene data Pubblicita, mediante I’ Affissione all’Albo della Scuola, sul suo Sito Web e
mediante posta certificata, alle Scuole della Provincia di Cosenza, al Centro per I'Impiego di Cosenza, all’U.S.R. della
Calabria, all’A.T.P. di Cosenza, alla Provincia — Assessorato alla P.I. di Catanzaro ed all’Albo del Comune di Rose.




Art. 8 - Modalita di Selezione e Predisposizione Graduatorie
La Valutazione delle Domande pervenute sara effettuata da una Commissione - ad hoc nominata, il giorno stesso di
scadenza del Bando - presieduta dal Dirigente scolastico, sulla base dei Criteri, esposti nella Tabella, di seguito, registrata:

GRIGLIA VALUTAZIONE
TITOLI CULTURALI

Laurea Triennale in Educatore Professionale, in Operatore del Servizio sociale Voto minore di 96 Punti 2
Voto da 96 a 100 Punti 3
Voto da 101 a 105 Punti 4
Voto da 106 a 108 Punti 6
Voto da 109 a 110 Punti 8
Voto da 110 e lode Punti 10

Laurea specialistica in Psicologia, Scienze dell’Educazione, Scienze della Formazione Voto minore di 96 Punti 2
Voto da 96 a 100 Punti 3
Voto da 101 a 105 Punti 4
Voto da 106 a 108 Punti 6
Voto da 109 a 110 Punti 8
Voto da 110 e lode Punti 10

Corso Perfezionamento/Specializzazione, Master di I livello e titoli equipollenti, coerenti con il profilo Punti 3

richiesto

Master di II livello, di durata annuale o Specializzazione biennale o titoli equipollenti, coerenti con il profilo Punti 5

richiesto, corrispondenti a 1.500 ore e 60 Crediti

2 A

TITOLI ESPERIENZIALI

Servizio specifico di Educatore professionale, nelle Istituzioni scolastiche pubbliche e paritarie Punti 11 per ogni Anno scolastico (250
ore)

Punti 1 per ogni Mese

Servizio specifico, Attivitd pregresse, svolte, in qualitid di Educatore professionale e/o Docente, svolte nelle | Punti 11 per ogni Anno

Istituzioni scolastiche pubbliche o paritarie

Punti 1 per ogni Mese

Attivitd pregresse, svolte, in qualita di Educatore professionale e/o Docente, svolta nell’Istituzioni | Punti 20 come Bonus
scolastica, “L. Docimo™ di Rose

La Commissione provvedera a redigere la Graduatoria degli Aspiranti, con il Punteggio attribuito, in base ai Titoli ed a
giudizio insindacabile della Commissione.

Al termine della Valutazione, sara redatta apposita Graduatoria Provvisoria, pubblicata all’Albo della Scuola e sul Sito
web dell’Istituto, a partire da lunedi 29 aprile 2021, con valore di Notifica, agli Interessati, che potranno prenderne
visione e produrre, eventuale, Reclamo, entro i successivi cinque/5 giorni, dalla data della detta Pubblicazione.

Dopo tale Termine, automaticamente, la Graduatoria diverra definitiva, in data 5 aprile 2021, rendendo, pertanto,
possibilita di Reclamo, solo ed esclusivamente, al TAR e Ricorso Straordinario al Capo dello Stato.

Alla stessa Graduatoria, si attingera, a scorrimento, in caso di rinuncia degli Aventi diritto o che saranno impossibilitati a
svolgere I’Incarico stesso, per Motivi di Salute o altro giustificato Impedimento.-

Per quanto dichiarato dai Candidati, I’ Amministrazione si riserva di procedere ai, relativi, Controlli e di richiedere la
relativa Certificazione, prima di formalizzare lo scaturente Contratto.

Art. 9 - Diritto di Recesso

Il Contratto di Prestazione d’Opera conterra una “Clausola di Recesso™, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c. ¢, in
forza del quale, per motivazioni diverse, compresa un’eventuale valutazione negativa, emersa dall’azione di Monitoraggio
del Percorso, 1'Istituto potra recedere dal Contratto, qualora lo Stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione, a termine.

Art. 10 - Motivi di Inammissibilitd/Esclusione

Sono Motivi di Esclusione dalla Selezione:

. Trasmissione della Domanda, oltre i Termini, previsti dal presente Bando.

. Trasmissione della Domanda e degli Allegati, in forme diverse da quelle previste dal presente Bando
. Assenza di regolarita e completezza delle Dichiarazioni, previste dal presente Bando.

. Mancata sottoscrizione autografa della Domanda di Partecipazione e degli Allegati.

. Assenza della Domanda e/o degli Allegati obbligatori (Allegatol, Allegato 2)

. Mancanza dei Titoli di accesso richiesti.

. Ogni altro Motivo, presente nel Bando.
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Art. 11 - Tutela della Privacy
Si precisa che i Dati, forniti da ciascun Candidato/a, in occasione della Partecipazione al presente Procedimento, ed al

successivo, eventuale, Rapporto contrattuale, saranno trattati, esclusivamente, ai fini dello Svolgimento dell’Attivita
istituzionale dell’ Amministrazione, cosi come, espressamente, disposto dall’art. 13 del D./vo 30/06/2003 n.ro 196 €

successive, Integrazioni.

- Allegato 1 Istanza Partecipazione con inserita Clausola Trattamento Dati, Autovalutazione e Dichiarazioni.

11 Dirigente scolastico

(Prof.ssa Bweactic M

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
exart. 3c.2D.L.gsn. 39/93 con originale agli Atti dell Ufficio




